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сокрАlцЕния

1, пРСРШО - Программа Развития Секгора: Реформирование Школьного

Образования
2. АБР -Азиатский банк развития
3. ОРП - Отдел реализации проекта
4. МОН КР _ Министерство образования и науки КыргызскоЙ Республики
5. l(AO - Кыргызская академия образования
6. РАП - Руководство по администрированию проекта

7. Т3 - Техническое задание
8. МФ КР - Министерство финансов Кыргызской Республики
9. ПП АБР КР - Постоянное Представительство Азиатского Банка Развития в КР
,l0.ПР - План работ

л 11.СМЭП - Система мониторинга эффективности проекга

12.3СС - 3аявка на снятие средств

l. ввЕдЕниЕ

1. Краткая информация:

Программа поддерживает Национальную стратегию ра3вития на 2018-2040 годы В

усилениИ вниманиЯ к STEM и мещдиСциплинаРным подходам, Программу развития
Ьбразования на 2о21-2о4О годы путем модернизации,содержания образования и

улучшения управления, и Национальную программу ра3вития до 2026 года путем

Общая стоимость проекта: 42 800 000 долларов США

floHop: Азиатский банк развития
исполнительное агентство: Министерство образования и науки

Кыргызской Республики

Сумма гранта: 20 000 000 долларов США (Грант 0851-KGZ
(SF) (Грант 0852-KGZ (SF)

Сумма кредита: 20 000 000 долларов США (Кредит 4217-
KGZ(coL)

Софинансирование со стороны ПКР: 2 800 000 долларов США

Условия кредита: Кредит предоставляется на 32 года, включая

8-летний льготный период, под процентную

ставку в размере 1% в год на протяжении

льготного периода, и 1,5О/о в год на

протяжении оставшегося срока

,Щата подписания: 12июля2024 года Ne117

.Щата вступления в силу: 1 8 июля 2024 года

Срок реализации проекта: 4 года

flaTa завершения проекта: 2028 г,

flaTa закрытия проекта:
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создания инновационных школ в каждой области и улучшения подготовки учителей.
Программа таý(е поддерживает запланированный Г'lравительством переход к 12-
летнему образованию с действующей 11-летней системы. Программа согласована
со Стратегией АБР 2030 и входит в Страновую стратегию партнерства АБР с
Кыргызской Республикой на 2018-2022 годы: <<Улучшение досryпа к
государственным и социальным услугам).

Воздействием проекта: укрепление человеческого капитала, который способствует
развитию и экономическому росry страны.

Ожидаемый результат: улучшение способности системы школьного обра3ования
готовить вы пускн иков, обладающих п редметн ы м и знан иями, и компетенциям и.

Gодержание проекта:

Проект включает в себя три компонента]

1. Повышено качество и актуальность предметных стандартов с упором на
междиGциплинарный подход

2. Улуччlено качество преподавания
3. Укреплена сеть инновационных lцкол

l!. стАтус проЕктА по компонЕнтАм

Компонент 1. Повышение качества и актуальность учебных программ G УпоРОм
на междисциплинарный подход.

ОРП приняло участие в ряде встреч, организованных МОН КР с парТНеРаМИ ПО

развитию в секгоре образования, для определения и ра3деления ответственности
мех(цу проектами по работе над адаптацией учебников, 3акупленных у Маrshаl
Cavendish (Сингапур) и адаптации предметных стандартов. По итогам ВстреЧ МОН
кр приняло решение, что Орп будет отвечать за разработку/адаптацию предметных
стандартов; адаптацию учебников и подготовку учителей по математике, науке
(интегрированная химия, физика, биология, астрономия), географии и информатике
(иtсг) для 7-12 классов. моН КР намерено отказаться от услуг мещдународного
консультанта, предусмотренного в П3 проекта и привлекать для работы только
местных экспертов.

Компонент 2. Улучшение качества преподавания.

в рамках данного компонента проект оказывает содействие в органи3ации и

проведении тренингов по повышению квалификации учителеЙ STEM предметов
<<повышение естественно-научной/математической грамотности учащихся
посредством формирования компетенций PISA> для подготовки к PlSA-
тестированию. По результатам конкурса, проведенного мон кр отобраньt 1о2
мастер-тренера, из них в резерве находятся 8 мастер-тренеров, в основной состав
воцли 92 мастер-тренера, с которыми в оtсябре заключены договора, 2 из которых
отобраны в качестве мастер-тренер-координаторов. Подготовлен и угверщДен план-
график проведения тренингов (Приказ моН кР Nsl512l1 от 2,10,2024 года).

Проведены первые 2 цикла тренингов в октябре и ноябре (1й цикл прошли 3500
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учителей, 2й циш - 3700). В декабре начат 3 цикл тренингов обучения учителей
STEM предметов. Планируется обучить 15 000 учителей в период с октября 2024
года по март 2025 года, на сегодняшний день обучены по республике 7 20О учителей
STEM предметов.
ОРП была инициирована встреча с заместителем министра Абазбек улуу Расулом и

начальником Управления высшего, среднего профессионального и послевузовского
образования Исираиловой А.Т. для обсух<,дения вопросов реформирования высшего
профессионального образования по педагогическим специальностям и алгоритма
действий для последующей разработки плана мероприятиЙ по данному
направлению. Было принято решение организовать и провести круглый стол 19

декабря 2024 года с участием руководителей и преподавателей организаций
высшего и среднего профессионального образования, директорами школ,
представителей педагогических колледжей на тему <<Реформа высшего
педагогического образования в условиях трансформации школьного образования и

перехода на 12-летнюю систему среднего общего образования в КР>, l-{ель
мероприятия - презентовать и обсудить концепцию перехода КР на 12-летнее
школьное обучение и влияние перехода на подготовку педагогов; проект
государственного образовательного стандарта; презентовать участникам КС
профессиональный стандарт школьного учителя, представить ре3ультаты
исследования <<Анализ состояния системы высшего профессионального
образования по педагогическим направлениям в Кыргызской Республике>,
проведенного в рамках ТП АБР по подготовке дизайна проекта и разработать
дорожную карry по повышению качества подготовки учителей в рамках
реформирования ВПО.

Компонент 3. Улуччrение Gреды обучения в инновационных школах

МОН КР намерено внести изменения в угверщценный список 23 инновационных
школ (приказы МОН КР Ns635/'1 от 12.О4,2022 г. и Ns755/'| от 20.04.2022 г.) И

направило запрос на рассмотрение в АБР. АБР не поддержал и3менение списка
школ и потребовал предоставить обоснование такого изменения.
В рамках проекга планировалось закупить услуги инженерно-проектИровочной

фирмы по подготовке проектно-сметной документации (ПСД) для ремонта 23 школ +

кдо. 22 ноября 2024 года был крайний срок предоставления предложениЙ от двух
компаний, вошедших в короткий список: осоо <<Архи Вижн>> и осоо
<<Жилкоммунстройпроект). Обе компании отказались от участия В коНКУРСе,

предоставив письма-отказы. ОРП завершает отбор инженера строИтеля для
пересмотра Т3 и бюджета, и последующего проведения повторного конкурса.

УПРАВЛЕНИЕ ПРОЕКТОМ

ДеятельноGть отдела реализации проекта

flля содействия запуску проекта и процессу ратификации проекта, 31 маЯ 2О24 гОДа

моН КР заключил контракты со следующими 4 ключевыми специалистами Отдела

реализации проекта (орп) с условием, что специалисты начнут оплачиваться с
момента всryпления в силу проекта:

1) Контракт с Менеджером ОРП;
2) Контраm с Финансовым менеджером;
3) Контракт с Главным специалистом по закупкам;
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4) Контракт со Специалистом по мониторинry и оценке.
Приказом Министерства образования и науки Кыргызской Республики от 07 авryста
2024 года No 123311 был создан Отдел реализации проекта.

Для эффективной реализации проекта приказом Министерства образования и наУкИ

Кыргызской Республики от 07 авryста 2О24 года Ne 123211 назначен Координатор
проекта заместитель министра Самыкбаева Л.А. МОН КР было намерено
объединить инвестиционные проекты сектора образования в единый ОРП (проеп
ДБР, проекты ВБ) После детальных обсрtlдений и переговоров с донорами к

декабрю было принято решение оставить отдельные ОРП (ОРП АБР и ООРП ВБ). В
ноябре координация деятельности проекта была передана заместителю министра
!жусупбековой Н.С. (Приказ МОН КР Nsl73111 от 27,11,2024 т).

В соответствии с проектным документом и положением <По упраВлеНИЮ
государственными инвестициями), утверщценного постановлениеМ ПКР Ns232 от 28
мая2019 года, а также в целях улучшения координации и мониторинга деятельности
проекта, образован Наблюдательный совет проекта (Приказ МОН КР Ns17-3211 от
27.11,2О24 года).

Механизм рассмотрения обращений грФццан в рамках деятельности проекта
подготовлен, утвер)ýден Приказом МОН КР Nsl84111 от 17.12,2024 года.

Закупки

,щля отбора и найма сотрудников орп, за отчетный период Мон и орп подготовили
приказы о Тендерной комиссии по отбору сотрудников и консультантов орп и их

ТЪхнические задания. Все объявлениЯ размещаютсЯ на сайтах www.donors.kg,
государственного портала электронных закупок Www.zakupki.gov.kg, и на сайте АБР
www.cms.adb.org.
В ноябре проведены конкурсы, отобраны в орп, получено одобрение АБр и

заключены контракты со специалистами по подготовке учителей, специалистом по

связям с общественностью и координатором по политике образования. На стадии
отбора инженер строитель, ит специалист, национальный специалист по

исследованиям, специалист по охране окружающей среды и 3ашитныМ мерам,
специалист по гендерным вопросам и инклюзивности и национальный эксперт по

пересмотру предметных стандартов и учебников орп. Позиция международного
специалиста по разработке новой модели управления государственными школами
(сетью школ) будет переобьявляться по причине не соответсвия критериям отбора
кандидатов подавших на данную позицию.

таблица: в приведенной таблице ниже отражается статусдеятельности Прсршо по

м за отчетныи

Конкурс не состоялся по
причине отказа 2 фирм,
вошедших в короткий список
- от дальнейшего участия

Фирма по

детальному
проектированию
строительных работ

Контракт будет заключен с

Ns
Пакета

стоимос
Общее описание ть, долл Статус

сшА
Комментарии

CS-F-'1a 148 500
Ре-тендер

CS-Ind-4 Координатор по
политике

19 407
Оценка

завершена
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образования января 2025

CS-lnd-4 Специалист по

связям с
общественностью

15 724
Оценка

завершена
Контракт заключен в декабре
2024

CS-Ind-4 Национальный
эксперт по
подготовке учителей

15 724
Оценка

завершена
Контракт заключен в декабре
2о24

CS-lnd-7 Консультант для
разработке новой
модели управления
государственными
школами (сетью
школ)

118000
Ре-тендер

Все кандидаты подавшие на
конкурс не соответсвуют
критериям отбора

CS-Ind-4 Национальный
эксперт по
пересмотру
предметных
стандартов и

учебников

15 724
Оценка

завершена

Контракт будет заключен с
января 2025

CS-lnd-4 Специалист по
информационным
технологиям

15 724
Оценка

завершена
Контракт будет заключен с
января 2025

CS-lnd-4 Инженер строитель
15 724

Оценка
завершена

Контракт будет заключен с
января 2025

CS-Ind-3 Специалист по
гендерным вопросам
и инклюзивности

25 200
Идет

оценка

KoHTpalc будет заключен с
января 2025

CS-lnd-
10

Специалист по

охране окрркающей
среды и защитным
мерам

25 200
Идет

оценка

Контракт будет заключен с
января 2025

CS-Ind-9 Национальный
специалист по
исследованиям

25 200
Идет

оценка

Контракт будет заключен с
января 2025

CS-lnd-4 Специалист по
закупкам

15 724 обьявлено
Контракт будет заключен с
января-февраля 2025

CS-lnd-4 Специалист по
выплатам

15 724 обьявлено
Контракт будет заключен с
января-февраля 2025

CS-lnd-4 Офис менеджер 5 793 обьявлено Контракт будет заключен с
января-февраля 2О25

CS-lnd-4 Переводчик 11 586 обьявлено Контракт будет заключен с
января-февраля 2025
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Финансовый менеджмент

В ошябре проект прошел регистрацию в Государственной налоговой сл}Dкбе при
Министерстве финансов Кыргызской Республики, Социальном Фонде, Проведен
процесс авторизации правомочных лиц ИА. Открыл счета в ОАО <<Айыл Банк>> для
проекга и Казначействе (Минфин КР) для средств по софинансированию.
Получен первоначальный аванс 1 млн, долларов США. Из них 500 тыс. кредит и 500
тыс. грант.

3аявки на снятие средств (3СС) для прямьlх платежей и пополнения:

название 3сс Грант,
сумма $

Кредит,
сумма $

Примечание

3аявка на снятие средств
(первоначальный аванс)

500 000 500 000 Проведена

ИТоГо: 500 000 500 000

Coглаcoванo:,"ш.:"'o^oбpaзoвaнияИllаyкИКьlpгьlзcкoЙ

fllr<усупбекова l-

Республики/ Координатор проекта ПРСРШО

Подготовлено:

Узбекова Ж. - Менеджер проекта ПРСРШО
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