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1. Общие сведения
Наименование проекта: Услуги иллюстрирования и адаптирования для УМК комплексов (учебник, практическая рабочая тетрадь, теоретическая рабочая тетрадь, пособие для учителя) по предметам:
· [bookmark: _Hlk188518996]Математика (7–12 классы, 12 шт.)
· Физика (10–12 классы, 4 шт.)
· Химия (10–12 классы, 4 шт.)
· Биология (10–12 классы, 4 шт.)
· Наука (7–9 классы, 9 шт.)

Заказчик: « Издательский дом «Окуу китеби»
Исполнитель: 

2. Цель задания
Создание и адаптирование иллюстраций для школьных учебников, которые будут способствовать лучшему восприятию материала, повышению интереса учеников к учебному процессу и соответствовать учебным стандартам.
Задачи проекта:
· Разработка и адаптация концепции иллюстраций в соответствии с возрастной категорией и спецификой предмета.
· Создание и адаптация иллюстраций, обеспечивающих наглядность и понятность учебного материала.
· Согласование стиля и формата иллюстраций с заказчиком.
· Подготовка иллюстраций к печати.

3. Требования к иллюстрациям
Типы иллюстраций:
· Графические схемы и диаграммы.
· Цветные и черно-белые рисунки.
· Таблицы и инфографика.
· Иллюстрации для обложек и внутренних страниц.
Стиль иллюстраций:
· Соответствие возрастной группе учеников (7-9 классы).
· Простой и понятный стиль, избегающий излишней детализации.
· Единый стиль для всех иллюстраций в учебнике.
Колористика:
· Использование ярких, но не агрессивных цветов.
· Цветовая палитра, соответствующая предмету и теме.

4. Технические требования
Адаптация и создание иллюстраций обложки, титула и внутренних иллюстраций и заставок

5. Требования к файлам
· Формат файлов: исходный файл в JPG,TIFF, а также финальная версия в PDF
· Версия программы: Adode Photoshop, Adobe Illustrator, Figma,Indisign
· Файловая структура: учебники в учебном комплексе разделены на главы, каждая глава в отдельном файле или на отдельных слоях в общем файле
· Разрешение: ( не менее 300 dpi для печатных версий).

6. Контроль качества
· Этапы проверки: первая проверка после получения макета, вторая после внесения правок в иллюстрации, финальная перед сдачей
· Согласование: все изменения согласуются с заказчиком.

7. Прием работ: Все документы, результирующие выполнение технических заданий должны быть предоставлены в Министерство просвещения Кыргызской Республики и Государственное учреждение «Издательский дом «Окуу китеби» при Министерстве просвещения Кыргызской Республики» и ими приняты Актом выполненных работ.

8. Ответственность сторон
· Заказчик: Заказчик принимает работу после проверки ТЗ и утверждения техкомиссии, худсовета и редсовета
· Исполнитель: выполняет работу в соответствии с ТЗ, соблюдает сроки и обеспечивает качество верстки

9. Прочие условия
· Конфиденциальность и авторские права: все иллюстрации, созданные в рамках данного ТЗ, остаются в собственности заказчика.
· Форс-мажор: (указать условия выполнения или невыполнения работ в случае возникновения форс-мажорных обстоятельств).

10. Дополнительные условия
В рамках реализации задач по пересмотру предметных стандартов и учебников общий объем работы экспертов включает пересмотр предметных стандартов и учебников для следующих классов: 7, 8, 9, а также 10–12 классов.

Согласно структуре реализации, каждый класс требует отдельного подхода и проработки, поэтому работа будет осуществляться поэтапно и последовательно:
· Сначала эксперты приступают к разработке стандартов для 7 класса;
· Далее последовательно выполняется работа по 8 и 9 классам;
· Завершающим этапом станет разработка стандартов для 10–12 классов.

Несмотря на этапность, эксперты нанимаются на весь общий объем работ, охватывающий все перечисленные классы. Работа будет организована по мере готовности материалов и первый этап работы охватывает 7 класс. По мере выполнения и утверждения результатов, в контракты будут вноситься дополнения, предусматривающие дальнейшую работу по 8, 9 и 10 -12 классам.

 11. Условия оплаты
Оплата труда экспертов осуществляется за фактически выполненную работу, исходя из количества обработанных страниц.
Расчёты оплаты производятся на основе базовой ставки, установленной Постановлением Правительства Кыргызской Республики № 371 от 12 июля 2022 года.
Параметры и формулы расчёта определены в Приложении 3 к Приказу Министерства просвещения Кыргызской Республики № 157/1 от 07.02.2025 года.


	12. Конкурсные требования отбора экспертов (иллюстратор)
12.1. Квалификационные требования и критерии оценки:
Образование и квалификация
· Высшее образование в области графического дизайна, изобразительного искусства, иллюстрации или анимации.

Опыт работы 
-     Специализация в создании образовательных иллюстраций (преимущество).
· Опыт работы иллюстратором не менее 3–5 лет.
· Практический опыт создания иллюстраций для учебных, научных или детских книг (преимущество: наличие портфолио с примерами работ, связанных с образовательными материалами).

Другие требования (знания и навыки)
· Умение работать в профессиональных графических редакторах, таких как Adobe Illustrator, Adobe Photoshop, CorelDRAW.
· Опыт работы с форматами файлов для печати (TIFF, JPEG, PNG) и цифрового использования (SVG, PDF).
· Знание основ подготовки изображений для печати (CMYK, DPI).
· Умение создавать визуально привлекательные, информативные и понятные иллюстрации.
· Способность адаптировать иллюстрации к возрастным особенностям целевой аудитории.
· Знание русского и кыргызского языков для понимания содержания материалов (преимущество).

Личные качества
· Внимательность к деталям, творческий подход к задачам.
· Способность работать в команде и взаимодействовать с редакторами, верстальщиками и заказчиком.
· Умение принимать конструктивную критику и вносить правки по запросу.
· Организованность и способность укладываться в установленные сроки.


	Место выполнения задания:
	Дни/месяцы:
	Даты:

	Основным местом оказания услуг является офис ОРП, расположенный по адресу: г. Бишкек, пр. Манас 22А.
	12 месяцев (Прерывистый), с возможностью дальнейшего продления.

Испытательный срок – 3 месяца.
	Начало предоставления услуг запланировано на ____________. При условии одобрения АБР Контракт действует до ______ года.

	Срок действия контракта:
	--------
	--------



