ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

	Контракт
	ICS-11-Прерывистый

	Проект:
	Кыргызская Республика: Программа развития сектора реформирования школьного образования (кредит No4217 – KGZ (COL)/грант No0851 – KGZ) (SERSDP)

	Компетенция:
	[bookmark: _Hlk202274000]Национальные эксперты по пересмотру предметных стандартов и учебников – Разработчики предметных стандартов (по предметам математика, химия, физика, биология, география и информатика)

	Источник: 
	Национальный
	Категория:
	Независимый индивидуальный консультант

	1. Цель задания: Разработка предметных стандартов по направлениям STEM (далее — предметные стандарты) с учетом требований нового Государственного образовательного стандарта общего образования (далее – ГОС ОО) и перехода с 11-летней системы школьного образования на 12-летнюю систему образования.

2. Задачи:
2.1. Изучить куррикулумы (учебные программы) и учебно-методические комплексы, предоставленные издательством 
Marshall Cavendish Education.
2.2. Сопоставить содержание существующих куррикулумов, существующих предметных стандартов Кыргызской Республики на предмет соответствия целям и задачам нового ГОС ОО и внести рекомендации для разработки новых предметных стандартов и адаптации учебно-методических комплексов (далее – УМК), предоставленные издательством 
Marshall Cavendish Education,  с учетом объема предлагаемой новой учебной нагрузки в проекции на 7-12-ый классы.
2.3. Изучить содержание/содержательную рамку начального общего образования для обеспечения преемственности при разработке содержательной рамки для 2-го и третьего уровней общего образования.
2.4. Аргументировать и обосновать интеграцию предметов, новые названия предметов, учебную нагрузку для предметов, распределение предметов по образовательным областям.
2.5. Провести фокус-обсуждения в группах со специалистами из числа академической, учительской и экспертной общественности по соответствующим предметам.
2.6. Определить образовательные области и составляющие их предметы, в том числе новые интегрированные с аргументированными обоснованиями интеграции или вносимых изменений.
2.7. Рекомендовать объем недельной учебной нагрузки по каждому предмету с 7-12-ый классы, а также, в случае необходимости, сформулировать предложения по внесению изменений в санитарные нормы и правилы Кыргызской Республики.
2.8. Разработать обучающие материалы, включая руководство и тренинговые модули, для эффективного внедрения новых предметных стандартов для 7-12-х классов с учетом:
· введения новых предметных стандартов;
· STEM-принципов и интегрированных подходов к преподаванию предметов для 7-12-х классов по направлениям STEM (математика, физика, химия, биология, география, информатика);
· гендерных аспектов и принципов социальной инклюзии;
· введения УМК, предоставленных издательством Marshall Cavendish Education.
2.9. Подготовить подробный отчет о проделанной работе с обоснованием всех внесенных изменений.

2. Прием работ:
Все документы, результирующие выполнение технических заданий должны быть предоставлены в Министерство просвещения Кыргызской Республики и Академии образования на кыргызском и русском языках и приняты ими Актом выполненных работ.

3. Дополнительные условия
В рамках реализации задач по пересмотру предметных стандартов и учебников общий объем работы экспертов включает пересмотр предметных стандартов и учебников для следующих классов: 7, 8, 9, а также 10–12 классов.

Согласно структуре реализации, каждый класс требует отдельного подхода и проработки, поэтому работа будет осуществляться поэтапно и последовательно:
· Сначала эксперты приступают к разработке стандартов для 7 класса;
· Далее последовательно выполняется работа по 8 и 9 классам;
· Завершающим этапом станет разработка стандартов для 10–12 классов.

Несмотря на этапность, эксперты нанимаются на весь общий объем работ, охватывающий все перечисленные классы. Работа будет организована по мере готовности материалов и первый этап работы охватывает 7 класс. По мере выполнения и утверждения результатов, в контракты будут вноситься дополнения, предусматривающие дальнейшую работу по 8, 9 и 10 -12 классам.

5. Условия оплаты
* Оплата труда экспертов будет рассчитываться по ставке 0,5, что составляет 47 500 сом, исходя из базовой ставки в размере 95 000 сом, согласно Постановления Правительства Кыргызской Республики № 371 от 12 июля 2022 года.

	6. Конкурсные требования отбора экспертов 

Требования к экспертам 
Образование и квалификация:
· Высшее педагогическое образование в соответствующей предметной области (математика, физика, химия, биология, география и информатика).

Опыт работы:
· [bookmark: _Hlk199928103] Не менее 5 лет профессионального опыта в сфере образования (предпочтительно не менее 5 лет в области реформирования/трансформации образования, разработки политики, предметных стандартов, учебных программ школьного образования), с глубокими знаниями национального сектора образования Кыргызстана и международной образовательной практики.  

Другие требования (знания и навыки):
· [bookmark: _Hlk199928144]Знание STEM-принципов и интегрированных подходов к преподаванию предметов; 
· Владение навыками составления аналитических отчетов;
· [bookmark: _heading=h.qaftv4e4au48]Свободное владение письменным и устным русским или/и кыргызским языками.

	Место выполнения задания:
	Дни/месяцы:
	Даты:

	Основным местом оказания услуг является офис ОРП, расположенный по адресу: г. Бишкек, пр. Манас 22А.
	12 месяцев (Прерывистый), с возможностью дальнейшего продления.

Испытательный срок – 3 месяца.
	Начало предоставления услуг запланировано на ____________. При условии одобрения АБР Контракт действует до ______ года.

	Срок действия контракта:
	--------
	--------
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