                                                                        
       Кыргыз Республикасынын Билим 
                                                                                          берүү жана илим министрлигинин 

 





        №  __________ буйругуна тиркеме 

  




                                    « __ » _______________2021 ж.      
Кыргыз   Республикасынын

Билим берүү жана илим министрлиги

Кыргыз Республикасынын

Жогорку кесиптик билим берүүнүн

мамлекеттик стандарты

550200  ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК

БИЛИМ БЕРҮҮ

Квалификация -  МАГИСТР
Бишкек – 2021
1. Жалпы   жоболор
1.1. Жогорку кесиптик билим берүүнүн 550200 – Физика-математикалык билим берүү багыты боюнча Мамлекеттик стандарты, Кыргыз Республикасынын «Билим берүү жөнүндөгү» мыйзамына жана Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабынан бекитилген билим берүү жөнүндө аныктаган тартиптерге, ченем - укуктук актыларга ылайык, Кыргыз Республикасынын билим берүү жаатындагы жооптуу мамлекеттик органы тарабынан иштелип чыкты.

Бул Мамлекеттик стандарт бакалаврларды даярдоо боюнча жогорку кесиптик билим берүү программаларын ишке ашыруучу баардык ЖОЖдорго менчиктин формасына, кайсы ведомоствого таандык экендигине карабастан, сөзсүз аткарууга   милдетүү болуп эсептелет.

1.2. Терминдер, аныктамалар, белгилөөлөр, кыскартуулар.  
Бул жогорку кесиптик билим берүүнүн мамлекеттик билим берүү стандартында терминдер жана аныктамалар Кыргыз Республикасынын “Билим берүү жөнүндө” мыйзамына жана мыйзамда белгиленген тартипте күчүнө кирген жогорку кесиптик билим берүү чөйрөсүндөгү Кыргыз Республикасы тарабынан кабыл алынган эл аралык келишимдерге ылайык колдонулат:
· негизги билим берүү программасы (НББП) –  даярдоонун тийиштүү багыты боюнча билим берүү процессин ишке ашыруунун максаттарын, күтүлүүчү  натыйжаларын, мазмунун жана аны уюштурууну жөнгө салуучу (регламенттөөчү) окуу-методикалык  документтердин  топтому (жыйындысы);

· даярдоонун багыты –    бирдиктүү (жалпы) фундаменталдык  даяр-доонун  негизинде ар түрдүү профилдеги  кесиптик жогорку билимдүү  кадрларды (адистерди, бакалаврларды жана магис-трлерди) даярдоо үчүн билим берүү программаларынын топтому (жыйындысы);

· профиль – негизги билим берүү программасынын атайын (конкрет-түү) бир түрүнө  жана (же) кесиптик ишмердүүлүктүн  объектисине  карата  багыты;

· сабактардын бөлүгү (тобу) (дициплиналардын цикли, блогу) –  аныкталган  максатка жана окутуунун, тарбиялоонун натыйжаларына карата белгилүү бир логикалык  жыйынтыкка  ээ болгон билим берүү программасынын бөлүгү же окуу дициплиналарынын топтому (жыйындысы);  

· модуль – окутуунун, тарбиялоонун аныкталган максаттарына жана анын натыйжаларына  карата  белгилүү  бир  логикалык жыйын-тыктарга ээ болгон окуу сабагынын (дициплинасынын)  бөлүгү;

· компетенттүүлүк – тийиштүү тармакта кесиптик  ишмердүүлүк менен алектенүү үчүн зарыл болгон жекече сапаттардын, билим-дердин, билгичтиктердин жана көндүмдөрдүн  өзгөрмөлүү бирим-диги  (динамикалуу комбинациясы);
· бакалавр –   4 жылдан кем эмес нормативдик окуу мөөнөтүнүн  аралыгында  жогорку кесиптик (профессионалдык) билим  берүүгө  тийиштүү негизги билим берүү программаларын ийгиликтүү өздөштүргөн  жарандарга аттестациянын жыйынтыгы боюнча ыйга-рыла турган жана ага ээлик кылуучуларга алынган бир кесиптик ишмердүүлүк менен алектенүү же тийиштүү багыт боюнча «магистр» академиялык даражасын алуу  үчүн  окуусун  улантуу  укугун  бере турган  академиялык  даража;

· магистр – тийиштүү багыт боюнча баклавр академиялык даражасына ээлик кылган жана эки жылдан кем эмес нормативдик окуу мөөнөтү аралыгында жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги программаларын ийгиликтүү өздөштүргөн жарандарга аттестациянын жыйынтыгы боюнча ыйгарыла турган  жана ага ээлик кылуучуларга белгилүү бир кесиптик ишмердүүлүк менен алектенүү же докторантурада (аспирантурада) окуусун  улантуу  укугун бере турган  академиялык  даража;;

· зачеттук бирдик (кредит) – негизги кесиптик билим берүү про-грамммасынын эмгек сыйымдуулугунун  шарттуу өлчөмү;

· окутуунун натыйжалары – негизги билим берүү программмасы / модулдары боюнча окуунун  жыйынтыгында (натыйжасында) ээ болгон  компетенциялар.
1.3. Кыскартуулар жана белгилөөлөр. Бул мамлекеттик билим берүү стандартында төмөндөгү кыскартуулар колдонулат:

УМББС – Убактылуу Мамлекеттик билим берүү стандарты;

ЖКББ  – жогорку кесиптик билим берүү;

НББП – негизги билим берүү программасы;

ОМБ – окуу-методикалык бирикме;

НББП ДЦ – негизги билим берүү программасынын дициплиналарынын цикли;

ЖИК – жалпы илимий компетенциялар;

ИК – инструменталдык компетенциялар;

КК – кесиптик компетенциялар;

СИЖМК – социалдык-инсандык жана жалпы маданий компетенциялар.

2. Колдонуу тармагы
2.1. Жогорку кесиптик  билим берүүнүн  бул мамлекеттик    стандарты (мындан  ары – ЖКББ МББС) 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ  боюнча  магистрларды  даярдоонун  негизги билим берүү программаларын милдеттүү ишке  ашыруудагы  нормалардын, эрежелердин жана талаптардын жыйындысы болуп эсептелет  жана уюштуруу - усулдук документацияны иштеп чыгуу, лицензиясы же Кыргыз Республикасынын аймагында мамлекеттик аккредитациясы (аттестациясы) бар бардык жогорку кесиптик билим берүү мекемелерине (мындан ары – ЖОЖдор), алардын уюштуруучу - укуктук формаларынан көз карандысыз, жогорку кесиптик билим берүү   программаларын өздөштүрүү сапатын баалоо үчүн негиз  болууга тийиш.
2.2. Ушул ЖКББ МББСны   550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК БИЛИМ БЕРҮҮ  багыттары боюнча негизги пайдалануучулар болуп:

–  ЖОЖдоргу тандалган багыты жана даярдоонун деңгээли боюнча илимдин, техниканын жана социалдык чөйрөнүн жетишкендиктерин эске алуу менен, негизги кесиптик билим берүү программаларын  иштеп  чыгуу, аны натыйжалуу ишке киргизүү жана жаңылоого катышуучу ЖОЖдордун администрациясы жана илимий-педагогикалык курамы (профессордук-окутуучулук курам, илимий кызматкерлер);

– ЖОЖдун даярдоонун тандалган багытындагы негизги билим берүү программасын өздөштүрүү боюнча өзүнүн окуу ишмердүүлүгүн  натыйжалуу ишке ашырып жаткан студенттер-магистранттар;

–  кесиптик ишмердүүлүк чөйрөсүнө тийиштүү адистердин жана иш берүүчүлөрдүн бирикмелери;

– Кыргыз Республикасынын билим берүү чөйрөсүндөгү аткаруу бийлигинин борбордук мамлекеттик органынын тапшыруусу боюнча негизги билим берүү программаларын иштеп чыгууну камсыз кылуучу окуу-методикалык бирикмелер жана кеңештер;

– жогорку кесиптик билим берүүнү каржылоону камсыз кылуучу аткаруу бийлигинин мамлекеттик органдары;

– жогорку кесиптик билим берүү системасында мыйзамдардын сакталышына көзөмөлдү камсыз кылуучу, жогорку кесиптик билим берүү чөйрөсүндөгү  аттестацияны, аккредитацияны жана сапатка көзөмөлдү жүргүзүүнү  ишке  ашыруучу ыйгарым укуктуу аткаруу бийлигинин мамле-кеттик органдары – эсептелинет.

2.3.  Абитуриенттердин даярдыгынын деңгээлине талаптар.

2.3.1. Жогорку кесиптик билими бар магистр академиялык даражасына талапкер абитуриент ушул багыт боюнча “бакалавр” академиялык даражасы бар жогорку кесиптик билимге ээ болуу керек же ушул багытта “адис” деген квалификациясы бар болуу керек.

2.3.2. Абитуриент тиешелүү багыт боюнча академиялык даража “бакалавр” жогорку кеиптик билими бар экендигин тастыктаган же ушул багыттка жакын адистиктер боюнча “адис”  квалификацисын такстыктаган дипломго ээ болушу зарыл. Жакын багыттардын жана адистиктердин тизмеси окуу-усулдук комиссиясы тарабынан  бекитилет.
3. Даярдоонун багыттарынын жалпы мүнөздөмөсү

3.1. Кыргыз Республикасында 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ  профилдери  боюнча: 
– бакалаврларды даярдоо боюнча ЖКББ НББП; 

– магистрларды даярдоо боюнча ЖКББ НББП; 

Бакалаврларды даярдоодо ЖКББ НББП толук өздөштүргөн жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациядан ийгиликтүү өткөн жогорку окуу жайынын бүтүрүүчүлөрүнө академиялык даража “бакалавр” наамы ыйгарылгандыгы тууралуу диплом берилет.

 Магистрларды даярдоодо ЖКББ НББП өздөштүргөн жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациядан ийгиликтүү өткөн жогорку окуу жайынын бүтүрүүчүсүнө академиялык даража “магистр” ыйгарылгандыгы тууралуу диплом берилет.

3.2. Жалпы орто же кесиптик орто билим 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ  боюнча бакалаврларды даярдоонун  күндүзгү окуу формасындагы  ЖКББ НББПны өздөштүрүүнүн  нормативдик мөөнөтү 6 жылдан кем эмес  болуу  керек, «бакалавр» академиялык даражасы бар- 2-жылдан кем эмес.  
Күндүзгү-сырттан (кечки) жана сырттан окуу формалары боюнча бакалаврларды  даярдоодо ЖКББ НББПны  өздөштүрүүнүн, ошондой  эле окутуунун ар түрдүү формалары айкалышкан жана дистанттык билим берүү технологиялары пайдаланылган учурдагы мөөнөттөрү ЖОЖ тарабынан күндүзгү окуу формасындагы өздөштүрүүнүн  белгиленген  нормативдик  мөөнөтүнө карата бир жылга узартылат.

Магистрлерди даярдоонун жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасы академиялык даража “бакалаврдын” базасында күндүзгү-сырттан окуу (кечки окуу), сырттан окуу же дистанттык технология менен билим берилсе окутуунун бекитилген мөөнөтү жарым жылга узартылат.

Бакалаврларды жана магистрларды даярдоодогу ЖКББ НББПны өздөштүрүүнүн  башка нормативдик мөөнөттөрүн КРнын  Министрлер Кабинети белгилейт.

3.3. Магистрларды даярдоодогу ЖКББ НББПны өздөштүрүүнүн жалпы орто билими же кесиптик профессионалдык билими күндүзгү бѳлүмү эмгек сыйымдуулугу 360дан кем эмес кредитке (зачеттук бирдикке) жана  «бакалавр» академиялык даражасы 120дан кем эмес кредитке (зачеттук бирдикке) барабар.  
Күндүзгү окуу формасы боюнча окуу жылындагы ЖКББ НББПнын эмгек сыйымдуулугу 60тан кем эмес кредиттерге (зачеттук бирдикке) барабар.

Бир окуу семестринин эмгек сыйымдуулугу 30 кредиттерге (зачеттук бирдикке) барабар (окуу процесси  эки семестрлик болгон  учурда). 

Бир кредит (зачеттук бирдик) студенттин окуу ишинин 30 саатына барабар  (аудиториялык,  өз алдынча иштери  жана аттестациянын бардык түрлөрү  кошулганда).

Күндүзгү-сырттан (кечки) жана сырттан окуу формалары боюнча негизги билим берүү программасынын, ошондой эле окутуунун ар түрдүү формалары айкалышкан жана дистанттык билим берүү технологиялары пайдаланылган учурдагы эмгек сыйымдуулугу бир окуу жылы үчүн 48 кредиттерден (зачеттук бирдиктен) кем эмес болууга тийиш.

3.4. ЖКББ НББПнын багыты боюнча даярдоодо инсанды окутуу жана тарбиялоо жаатындагы максаттары.

3.4.1. 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ багыты боюнча  ЖКББ НББПнын жаатында окутуунун максаты болуп: 

физика, математика жана маалымат технологияларынын өзгөчөлүктөрүн илимий билим жана заманбап билим берүү дисциплинасы катары ачуу, физика -математикалык билим берүү жаатындагы илимий изилдөө методдорун өздөштүрүү. Ар кандай типтеги билим берүү мекемелеринде физика, математика жана маалымат технологиялары боюнча билим берүү программаларын иштеп чыгууга жана ишке ашырууга жөндөмдүү адистерди даярдоону камсыз кылат.

3.4.2. 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ ЖКББ  НББПнын инсанды тарбиялоо багытындагы даярдоонун максаты болуп: 

 - магистранттардын  максатка умтулгандык, уюшкандык, эмгекчилдик, жооп-керчилдик, жарандуулук, коммуникативдүүлүк, толеранттуулук, кесибинде өзүн-өзү өнүктүрүү, ошондой  эле  болочок кесиптик чөйрөсүндө дагы өзүн-өзү  өнүктүрүү, жалпы маданиятын жогорулатуу алкагындагы социалдык-инсандык сапаттарын калыптандыруу.
3.5. Бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүк чөйрөсү  (аймагы).

             550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ багытындагы бүтүрүүчүлөрдүн  кесиптик ишмердүүлүгүн ишке ашыруу боюнча чөйрөсү (аймагы) педагогикалык билим берүүнү, социалдык-маданий чөйрөнү  жана  илим-изилдөөнү  өзүнүн  ичине камтыйт: 
3.6. Бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүк объектилери.

 550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ багытындагы бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүгүнүн   объектилери болуп:  билим  берүү  процесси, билим  берүү  чөйрөсү, илимий-педагогикалык ишмердүүлүк, билим берүүдѳгү менеджер жана социалдык-маданий иш чѳйрѳсүндѳгү аналитик  –эсептелинет.   
3.7. Бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүктөрүнүн түрлөрү: 
· педагогикалык;

· илим-изилдөөчүлүк; 
· уюштуруу-башкаруучулук;

·  долбоорлор;

· методикалык жана кесибин өркүндөтүүчүлүк тармактар. 

Бүтүрүүчү даярдалып жаткан кесиптик ишмердүүлүктүн конкреттүү  түрлөрү ага кызыкдар болгон иш берүүчүлөр менен бирдикте жогорку окуу жайы тарабынан иштелип чыгуучу негизги билим берүү программмасынын мазмуну аныкталышы  керек.

3.8. Бүтүрүүчүлөрдүн  кесиптик  ишмердүүлүгүнүн  милдеттери.

550200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК  БИЛИМ  БЕРҮҮ багытындагы магистрдин кесиптик ишмердүүлүгүнүн   мисалдары болуп:  

Педагогикалык ишмердүүлүк тармагында:

· окутуунун заманбап, илимий жактан  негизделген  технологиясы боюнча  окуучулардын  талаптарына, жетишкендиктерине ылайык келе тургандай  долбоорлоо  жана билим  берүү  процессинде  ишке  ашыруу;

· билим берүү программаларын жана жеке билим берүү траекторияларын иштеп чыгуу; 

· кесиптештер менен, ата-энелер менен,  өз ара аракеттерди уюштуруу, социалдык  аны ичинде чет элдик өнөктөштөр менен өз ара аракеттерди уюштуруу, жаңы социалдык өнөктөштөрдү издөө, окуучулардын социалдык өнөктөштөрү менен өз ара аракеттерге кошулуу;

· -билим берүү чөйрөсүнүн колдо болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдонуу; 
· билим берүүнүн сапатын жана туруктуу өнүгүүнү камсыз кылуу үчүн жаңы шарттарды, анын ичинде маалыматтык шарттарды иштеп чыгуу;

· кесиптик өзүн-өзү тарбиялоону жана жеке өсүүнү ишке ашыруу, андан аркы билим берүү траекториясын жана профессионалдык карьерасын долбоорлоо.

Илимий-изилдөө ишмердүүлүгүнүн тармагында:

· белгилүү бир илимий-изилдөө милдеттерин чечүүдө изилдөө усулдарын комплекстүү колдонуу жолу менен билим берүү чөйрөсүндө илимий изилдөөнүн жыйынтыктарын жалпылоо, бир ирээтке келтирүү жана талдоо;

· илимдин заманбап усулдарын колдонуу менен, ошондой элемаалыматтык жана инновациялык технологияларды колдонуп билим берүү чөйрөсүндө  илимий изилдөөнүн жыйынтыктарын баалоо, ишке ашыруу, уюштуруу жана болбоорлоо;

· маалыматтык жана инновациялык технологияларды колдонуу менен билим берүү тармагындагы илимий изилдөөлөрдүн жыйынтыктарын баалоо;
· темалар боюнча жүргүзүлүп жаткан илимий-изилдѳѳ долбоорлору боюнча математикалык моделдерди, алгоритмдерди, методдорду, программалык камсыздоолорду изилдөө жана иштеп чыгуу;


Башкаруучулук  ишмердүүлүгүнүн тармагында:

· башкаруу системасынын мүмкүнчүлүгүн, анын макро –микро чөйрөсүн  комплекстүү стратегиялык жана ыкчам талдоонун усулдарын колдонуу жолу менен  анын абалын изилдөө;

· маалыматтык системаларды колдонуу жана түзүү менен байланышкан ѳндүрүш иш -чаралары үчүн сапатты башкаруу процесстерин иштеп чыгуу жана киргизүү;
· өндүрүш процесстерин ишке ашыруу үчүн зарыл болгон изилдөө иштерин жана ресурстарды пландаштыруу; 

· башкарылып жаткан системанын өөрчүшүнүн жалпы жана адистешкен мыйзам ченемдүүлүктөрүнө туура келген менеджменттин инновациялык технологияларын колдонуу менен башкаруу процессинин ишке ашуусун баалоо, уюштуруу  жана изилдөө;

· башкарылуучу системанын чөйрөсүнүн колдо болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдонуу жана башкаруунун сапатын жана туруктуу өнүгүүнү камсыз кылуу үчүн аны байытуу жана өнүктүрүү жолдорун иштеп чыгуу.

Долбоордун ишмердүүлүгүнүн тармагында:

· туруктуу өнүгүү үчүн билим берүү процессинин сапатын камсыз кылуучу билим берүү чөйрөсүн долбоорлоо;

· билим берүү программаларын жана жеке билим берүү траекторияларын иштеп чыгуу;

· интегралдык микросхемалардын үстүнөн дизайн элементтерин изилдөө,

· моделдөө жана оптикалык же программалык камсыздоону иштеп чыгуу жаңы муундагы компьютерлер үчүн кванттык элементтер;

· алгоритмдерди, эсептөө моделдерин жана моделдерин иштеп чыгуу жана изилдөө жаңы (же белгилүү) системалык кызматтардын элементтерин ишке ашыруу үчүн маалыматтар маалыматтык технологиялар;

· студенттер үчүн жаңы дисциплиналардын жана тандалма курстардын мазмунун, ошондой эле контролдоонун формалары менен методдорун жана контролдук -өлчөөчү материалдардын ар кандай түрлөрүн, анын ичинде маалымат технологияларына негизделгенди долбоорлоо.


Маданий-агартуучулук ишмердүүлүк тармагында:
· билим берүү программасын тандоо, окуу -методикалык камсыздоо жана аларды педагогикалык рефлексиянын негизинде конкреттүү окуу процессинин шарттарына адаптациялоо;

· предметтер боюнча студенттердин окуу жана изилдөө иштерин уюштуруу;

· заманбап, илимий негизделген окутуу технологияларын колдонуу менен окуучулардын жетишкендиктерине, муктаждыктарына ылайык окуу процессин иштеп чыгуу жана ишке ашыруу;

· билим берүүнүн жыйынтыктарын болжолдоо жана билим берүүнүн жетишкендиктерине мониторинг жүргүзүү;

· окуучулардын баалуулук багыттарын, жарандык жана патриоттук ынанымдарын, толеранттуулугун калыптандыруу;

· окуу / окутуу, тарбиялоо жана өнүктүрүү максаттарына жетүүгө өбөлгө түзүүчү жагымдуу билим берүү чөйрөсүн түзүү жана колдоо.

4. НББПны ишке ашыруунун шарттарына карата жалпы талаптар
ЖОЖдун НББПны ишке ашыруудагы укуктарына жана милдеттерине жалпы талаптар.

4.1.1. Жогорку окуу жайлары даярдоонун багыты боюнча негизги билим берүү программасын өз алдынча иштеп чыгышат. НББП эмгек рыногунун талаптарын (керектөөлөрүн) эске алуу менен Кыргыз Республикасынын ага тийиштүү мамлекеттик билим берүү стандартынын негизинде иштелип чыгат.

Жогорку окуу жайлары НББПны илимдин, маданияттын, экономиканын, техниканын, технологиялардын жана социалдык чөйрөнүн өнүгүүсүн эске алуу менен ЖОЖдо билим берүүнүн сапатынын кепилдигин камсыздоо  боюнча төмөндөгү  сунуш-көрсөтмөлөрдүн негизинде  аны жыл сайын  жаңылап турууга милдеттүү, алар:

– бүтүрүүчүлөрдү даярдоонун сапатын камсыз кылуу боюнча стратегиялардын иштелмелери;

– билим берүү программаларын мезгил-мезгили менен рецензиялоонун мониторингдери;

– так макулдашылган критерийлердин негизинде студенттердин билимдеринин жана билгичтиктеринин, бүтүрүүчүлөрдүн компетенцияларынын деңгээлин баалоону объективдүү өткөрүү тартиптеринин иштелмелери;

– окутуучулук курамдын сапатын жана компетенттүүлүгүн  камсыз  кылууда;
– өзүнүн ишмердүүлүгүн (стратегияларын) баалоо жана башка билим берүү мекемелери менен катар коюп салыштыруу үчүн макулдашылган критерийлер боюнча өзүн өзү изилдөөнү үзгүлтүксүз жүргүзүүдө;

– коомчулукту өзүнүн изилдөөлөрүнүн жыйынтыктары, пландары, жаңылоолор тууралуу маалымдоодо.

4.1.2. Студенттерди жана бүтүрүүчүлөрдү даярдоонун сапатын баалоо алардын күнүмдүк, аралыктык жана мамлекеттик жыйынтыктоо аттестациясын өзүнө камтыйт. Студенттердин жана бүтүрүүчүлөрдүн жеке жетишкендиктерин аларга тийиштүү НББПнын этаптагы же түпкү талаптарына ылайык келгидей аттестациялоо үчүн баалоо каражаттардын типтүү тапшырмаларын, текшерүү жумуштарын, тесттерди   камтуучу, ж.б. билимдерди, билгичтиктерди жана ээ болгон компетенциялардын дэңгээлин баалоого мүмкүндүк берүүчү базалары түзүлөт. Баалоочу каражаттардын базаларын ЖОЖ иштеп чыгат жана бекитет.
 Бүтүрүүчүлөрдүн квалификациялык иштерине карата талаптар анын мазмунуна, көлөмүнө жана структурасына ылайык жогорку окуу жайларынын бүтүрүүчүлөрүнүн жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациялоо тууралуу Жобонун  негизинде жогорку окуу жайы аныктайт.

4.1.3. НББПны иштеп чыгууда ЖОЖдун бүтүрүүчүлөрүнүн социалдык-инсандык компетенцияларын (мисалы, социалдык өз ара аракеттенүү, өзүн өзү уюштурууну жана системалык-ишмердик мүнөздөгү өз алдынча башкарууну) калыптандыруу мүмкүн-чүлүктөрү так аныкталуусу керек. ЖОЖор өздөрүнүн социо-маданий чөйрөсүн түзүп, инсандын ар тараптуу өнүгүүсүн калыптандыруу үчүн зарыл шарттарды түзүүгө  милдеттүү.

 ЖОЖ окуу процессинин социалдык-тарбиялык компонентин, анын  ичинде студенттик өз алдынча башкарууну, коомдук уюмдардын ишине катышуусун, спорттук жана чыгармачылык клубдарды, илимий студенттик коомдорду өнүктүрүүгө көмөктөш болууга милдеттүү.

4.1.4. Жогорку окуу жайынын НББПсында студенттин тандоосу боюнча сабактар (дициплиналар) ар бир блоктордун (ДЦнын) вариативдүү бөлүгүнүн үчтөн биринен кем эмес көлөмүн түзүүсү керек. Студент-магистранттын каалоосу боюнча дициплиналарды түзүүнүн тартибин ЖОЖдун Окумуштуулар кеңеши аныктайт.
4.1.5. ЖОЖ студент-магистранттардын өздүк окуу программасын түзүүгө катышуусунун реалдуу мүмкүнчүлүгүн камсыз кылууга милдеттүү.

4.1.6. ЖОЖ НББПны түзүүдө студент-магистранттарды алардын укуктары жана милдеттери менен тааныштырууга, студент-магистранттар тандап алган дициплиналар алар үчүн милдеттүү болуп эсептелээрин, ал эми алардын суммалык эмгек сыйымдуулугу окуу планында каралган көлөмдөн кем болбошу керектигин түшүндүрүүгө милдеттүү.

4.2.  НББПны ишке ашырууда студент-магистранттардын укуктарына жана милдеттерине карата жалпы талаптар.

4.2.1. Студенттер-магистранттар студенттин тандоосу боюнча окуу дициплиналарын өздөштүрүүгө бөлүнгөн окуу убактысынын көлөмүнүн чегинде НББПда алдын ала каралган конкреттүү дициплинаны тандап алууга укуктуу.

4.2.2. Студент-магистрант өзүнүн жекече билим берүү траекториясын түзүүдө дициплинаны тандоо боюнча ЖОЖдо консультация алууга жана   болочок профилине даярдоого катышуу (таасир этүү) укугуна ээ.

Студенттер белгиленген мөөнөттө университеттин билим берүү программасында каралган бардык тапшырмаларды аткарууга милдеттүү.

4.2.3. НББПны өздөштүрүүдө натыйжага жетишүү максатында СИЖМКны өнүктүрүү бөлүгүндө, студенттер-магистраннтар өз алдынча башкарууну өнүктүрүүгө, коомдук уюмдардын, спорттук жана чыгармачылык клубдардын, илимий студенттик коомдордун ишине катышууга милдеттүү.

4.2.4. Студенттер-магистранттар ЖОЖдун НББПсында каралган бардык тапшырмаларды  белгиленген мөөнөттөрдө аткарууга милдеттүү.

4.3. Студент-магистранттын окуу жүгүнүн максималдуу көлөмү анын аудиториялык жана аудиториядан тышкаркы (өз алдынча) окуу ишинин бардык түрлөрү камтылганда, жумасына 45 саат болуп белгиленет.

* Жумасына аудиториялык сабактардын күндүзгү окуу формасындагы көлөмүн ЖКББнын баскычын (деңгээлин) жана даярдоонун багытынын спецификасын эске алуу менен, ар бир окуу дициплинасын үйрөнүүгө бөлүнгөн жалпы көлөмдүн 50%нын чегинде мамлекеттик билим берүү стандарты аныктайт.

4.4. Күндүзгү-сырттан (кечки) окуу формасында аудиториялык сабактардын көлөмү жумасына 16 сааттан кем болбошу керек.

4.5. Сырттан окуу формасында студентке-магистрантка окутуучу менен өтүлүүчү сабактын көлөмү   бир жылга 160 сааттан кем эмес  болууга  тийиш.

4.6. Окуу жылында каникулга берилген убакыттын көлөмү 7-10 жуманы түзөт, анын ичинде эки жумадан кем эмес кыш мезгилинде жана 4 жума дипломдон кийинки өргүү.
5. Магистранттарды даярдоонун НББПга карата коюлган талаптар
5.1. Бакалаврларды даярдоонун НББПсын өздөштүрүүнүн натыйжаларына карата талаптар.

Даярдоонун 550 200 ФИЗИКА – МАТЕМАТИКАЛЫК БИЛИМ БЕРҮҮ багытындагы «магистр» академиялык даражасынын бүтүрүүчүсү  негизги билим берүү программасынын максаттарына жана ушул ЖКББ МББСнын 3.4. жана 3.8. пункттарында көрсөтүлгөн кесиптик ишмердүүлүктүн тапшырмаларына ылайык төмөндөгү  компетенцияларга ээ болуга тийиш:

а) универсалдык  (УК):  

- Жалпы илимий (ЖИК):
ЖИК-1. Жарандык демократиялык коомдун баалуулуктарын өнүктүрүүгө, социалдык адилеттүүлүктү камсыз кылууга, дисциплиналар аралык жана инновациялык мамилелердин негизинде идеологиялык, социалдык жана жеке маанилүү көйгөйлөрдү чечүүгө багытталган стратегиялык милдеттерди талдай жана чече алат.

· Инструменталдык (ИК):

ИК-1. Чет тилдердин биринде адистештирилген жана чектеш тармактардын деңгээлинде кесипкөй талкууларды жүргүзө алат.

ИК-2. Маалымат технологиясын колдонуу менен жаңы билимдерди 
жаратууга жөндөмдүү жана илимий иштерде колдоно алат.

· Социалдык-инсандык жана жалпы маданий компетенттүлүктөр (СИМК):
СИМК-1. Максаттарга жетүү үчүн эксперттик / кесиптик топтордун

уюмдардын ишин уюштура алат.

б) кесиптик (КК):

Педагогикалык ишмердүүлүк тармагында:

КК-1. Ар башка билим берүү мекемелеринде ар башка билим берүү 
баскычтарында билим берүү процесстерин уюштуруу жана ишке ашыруу, заманбап усулдарды колдоно билүү жөндөмдөрү 

КК-2. Туруктуу өнүгүү принциптерин кесиптик чөйрөсүндө колдонууга жөндөмдүү, жогорку окуу жайларында атайын дисциплиналарды окутууга даяр жана окуучулардын коопсуз билим берүү чөйрөсүн калыптандыруу жана туруктуу өнүктүрѳ алат.
КК-3. Билим менен комплекстүү практиканы айкалыштыра алат, билим берүү уюмдарындагы (орто жана жогорку билим берүүчү) студенттердин индивидуалдык, курактык жана маданий өзгөчөлүктөрүн эске алуу менен техникалар менен ыкмаларды адаптациялай алат жана аларды окутуу, тарбиялоо жана өнүктүрүү үчүн жекече билим берүү траекторияларын иштеп чыга алат.
КК-4. Студенттердин илимий иштерине жетекчилик кыла алат
КК-5. Кесиптик жана жеке өзүн-өзү тарбиялоону жүзөгө ашыра алат, 
андан ары билим берүү траекториясын жана профессионалдык карьерасын долбоорлойт.
КК-6. Муундарга, маданиятка, жерге карабастан ар кандай топтор 
(кесиптештер, ата -энелер, өнөктөштөр ж.б.) менен баарлашууга даяр жана берилген милдеттерди чечүү үчүн маалыматтык -коммуникациялык технологияларды жана жалпыга маалымдоо каражаттарын колдонот.

Илимий-изилдөө ишмердүүлүгү тармагында:

КК-7. Илимий ыкмаларды, анын ичинде маалыматтык жана изилдөө 
проблемаларын чечүү үчүн заманбап технологияларды  колдонууга даяр.
КК-8. Илимий изилдөөлөрдүн жыйынтыктарын талдоого, 
системалаштырууга жана жалпылоого, заманбап билим берүү системасын өнүктүрүүнүн актуалдуу көйгөйлөрүн чагылдырууга жөндөмдүү.
КК-9. Заманбап илимий методдорду колдонуу менен илимий 
изилдөөлөрдү өз алдынча жүргүзүүгө даярмын.
КК-10. Кесиптик ишмердүүлүктүн изилдөөсүнүн жана экспертизасынын 
жыйынтыктарын окуу -методикалык сунуштарга жана материалдарга киргизе алат.
КК-11. Кесиптик коомчулуктун кабыл алынган стандарттарына жана 
форматтарына ылайык илимий коомчулукка илимий макалалар, докладдар, мультимедиялык презентациялар түрүндө изилдөө жетишкендиктерин бере алат.

Башкаруучулук  ишмердүүлүгүнүн тармагында:

КК-12. Билим берүү чөйрөсүнө экспертиза жүргүзүүгө жана аны 
изилдѳѳгѳ, билим берүү уюмунун өнүгүүсү үчүн административдик ресурстарды аныктоого даяр.
КК-13. Башкаруу процессинин ишке ашырылышын изилдөөгө жана 
баалоого даяр жана туруктуу өнүгүү парадигмасынын негизинде башкаруу чечимдерин тез арада иштеп чыгууга жөндөмдүү.
КК-14. Башкарылуучу системаны өнүктүрүүнүн жалпы жана конкреттүү 
мыйзамдарына туура келген башкаруунун инновациялык технологияларын колдонууга даяр.
КК-15. Билим берүү уюмунун башкаруусунда ата мекендик жана чет 
өлкөлүк тажрыйбага таянуу менен жекече жана топтук чечимдерди кабыл алуу технологияларын колдонууга даяр.
КК-16. Адистердин профессионалдык өз ара аракеттенүүсүн уюштура 
алат билим берүү уюму жана башкаруу маселелерин чечүүдө билим берүү уюмунун потенциалдуу өнөктөштөрүнүн чөйрөсүн аныктай алат.
Долбоорлоо ишмердүүлүгүнүн тармагында:

КК-17. Билим берүү чѳйрѳсүндѳ педагогикалык долбоорлорду, билим 
берүү программаларын жана окуу процессинин сапатын камсыз кылган жекече билим берүү траекторияларын ишке ашырууга даяр.
КК-18. Өз алдынча изилдөөгѳ, пландаштырууга, ишке ашырууга жана

прикладдык же изилдөө долбоорлорун алып кетүүгѳ жѳндѳмдүү.

КК-19. Билим сапатын контролдоонун формаларын жана методдорун 
иштеп чыгууга жөндөмдүү, ошондой эле контролдук -өлчөөчү материалдардын ар кандай түрлөрү, анын ичинде маалымат технологияларынын негизде.
КК-20. Жаңы билим берүү мазмунун, технологиясын жана конкреттүү 

туруктуу өнүгүү парадигмасына негизделген окутуу методдорун долбоорлоого даяр.
Профиль 5 наамдан ашпаган кошумча кесиптик компетенциялар 
менен аныкталат жана университет тарабынан өз алдынча аныкталат. Профилдердин тизмеси УМО тарабынан бекитилет.

Компетенттүүлүк тизмелери улуттук квалификация алкагына, тармактык / тармактык квалификация алкагына жана кесиптик стандарттарга (эгер бар болсо) негизделип аныкталат.

5.2.  магистрларды даярдоонун негизги билим берүү программасынын түзүлүшүнө коюлган талаптар.


Магистрлерди даярдоо үчүн НББП структурасы төмөнкү блокторду камтыйт:
1-таблица. 550 200 Физика-математикалык  билим берүү багытынын магистрлерди даярдоонун  жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасынын  түзүлүшү

	Магистерлерди даярдоодо  ЖББПнын структурасы
	Магистерлерди даярдоодо  ЖББПнын кѳлѳмү ж-а блоктордогу кредиттери

	Блок 1
	Дисциплиналар (модулдар)
	66

	Блок 2
	Практика
	50

	Блок 3
	Жалпы мамлекеттик аттестация 
	4

	Магистерлерди даярдоодо  ЖКББнүн ЖББПнын кѳлѳмү
	120


Университет НББПны МББСнын талаптарына  ылайык магистрлерди даярдоо үчүн ООПту иштеп чыгат жана улуттук квалификация алкагына ылайык окуу натыйжаларына жетишүү үчүн жооп берет.
Магистрлерди даярдоо үчүн НББПнын ар бир блогуна тиешелүү дисциплиналардын (модулдардын) жана алардын эмгек сыйымдуулугунун, университет блок үчүн белгиленген көлөмдө өз алдынча аныктайт, аны иштеп чыгуунун жыйынтыктарына карата талаптарды эске алуу менен, Кыргыз Республикасынын Улуттук квалификациялык алкагы тарабынан каралган окутуунун натыйжаларынын жыйындысы түрүндө.

5.2.1. Блок 2. Практика жана изилдөө практикасы" өзүнө төмөнкүлөрдү камтыйт: башкаруу, илимий -педагогикалык жана илимий- изилдөө практикасы.

Университет практиканын бир же бир нече түрүн тандоо укугуна ээ, ошондой эле белгиленген кредиттердин чегинде практиканын кошумча түрүн түзө алат.

5.2.2. Блок 3. "Жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестация" мамлекеттик экзамендерди тапшырууга жана тапшырууга даярдыкты, жыйынтыктоочу квалификациялык ишти аткарууну жана коргоону камтыйт (эгерде университет акыркы мамлекеттик аттестацияга акыркы квалификациялык ишти киргизсе).

5.2.3. Магистрлерди даярдоо үчүн НББПнын алкагында милдеттүү жана элективдүү бөлүгү айырмаланат.

Кыргыз Республикасынын Улуттук квалификация алкагынын деңгээлин эске алуу менен универсалдуу (жалпы илимий, инструменталдык, социалдык-жеке, жалпы маданий) жана кесиптик компетенциялардын калыптанышын камсыз кылган дисциплиналар жана практикалар НББПнын милдеттүү бөлүгүнө кирет. 

Мамлекеттик аттестациядан тышкары милдеттүү бөлүктүн көлөмү магистрлерди даярдоо боюнча жалпы билим берүү программасынын жалпы көлөмүнүн 50% ашпоого тийиш.

Магистрлерди даярдоо үчүн НББПнын тандалма бөлүгүндө студенттер тийиштүү багыт боюнча дисциплиналарды тандап алышат, ошондой эле башка багыттар боюнча магистрлерди даярдоо үчүн НББПнын дисциплиналарын тандоого уруксат берилет.

5.2.4. Университет ден соолугунун мүмкүнчүлүктөрү чектелүү адамдарга (алардын арызына ылайык) алардын психофизикалык өнүгүүсүнүн өзгөчөлүктөрүн, индивидуалдуу мүмкүнчүлүктөрүн эске алуу менен магистрлерди даярдоо үчүн билим берүү программалары тармагында окууга мүмкүнчүлүк бериши керек жана бул адамдардын социалдык адаптациясын камсыз кылуу.

5.3.Магистрлерди даярдоо үчүн НББПын ишке ашыруу шарттарына талаптар

5.3.1. Окуу процессинин кадрдык камсыз болушу.

Бул жалпы билим берүү программасында окуу процессин камсыз кылган мугалимдердин жалпы санында илимий даражасы жана (же) илимий наамы бар мугалимдердин үлүшү 60% дан кем болбошу керек (лицензиялык талаптарга ылайык!).

Мамлекеттик ардактуу наамдары бар адамдар (Эл артисти, Искусствого эмгек сиңирген ишмери, Эмгек сиңирген артисти), эл аралык жана мамлекеттик конкурстардын лауреаттары, тиешелүү профессионалдык чөйрөдө мамлекеттик сыйлыктардын лауреаттары кызматкерлердин сапаттык баалоосунда эске алынат. (ОМКнун кароосунда)

Магистрдик программанын илимий мазмунун жана билим берүү бөлүгүн жалпы башкаруу профессор же илим доктору тарабынан ишке ашырылышы керек. Бир жетекчи экиден ашык эмес магистрдик программаларды көзөмөлдөй алат. Университеттин окумуштуулар кеңешинин чечими менен магистрдик программаларды доцент академиялык наамы бар илимдердин кандидаттары башкара алышат.

Студенттердин илимий иштерине түздөн -түз жетекчиликти илимий даражасы жана (же) илимий наамы же бул багытта жетектөөчү иш тажрыйбасы бар илимий жетекчилер жүргүзөт. Бир жетекчи 5_____ студенттерден көп эмес көзөмөлдөй алат (университеттин илимий кеңеши тарабынан аныкталат).

5.3.2. Окуу процессинин окуу-усулдук жана маалыматтык камсыз болушу.

Магистрлерди даярдоонунун негизги билим берүү программасынын ишке ашуусу негизги билим берүү программасынын дисциплиналарынын (модуль) толук тизмеси менен түзүлгөн маалыматтардын базасы жана китепканалык фонд менен ар бир магистранттын камсыз болушу аркылуу ишке ашуу керек.

Магистранттар үчүн Ата мекендик жана чет элдик жогорку окуу жайлары менен, ишканалар жана уюмдар менен маалыматтарды ыкчам алмашуу мүмүкүнчүлүгү камсыз болушу милдеттүү.

Жогорку окуу жайынын билим берүү программасы лабораториялык практикумдарды жана практикалык сабактарды камтыйт (калыптана турган компетентүүлүктөрдү эске алуу менен аныкталат).

Төмөндөгү тизмедеги (басмалардын тизмеси көрсөтүлөт) 15-20 дан аз эмес Ата мекендик жана  10 дон аз эмес чет элдик журналдар менен китепканалык фонд камсыз болуп туруш керек. Магистрлердин илимий иштеринин басмадан чыгышынын тизмеси Жогорку окуу жайынын окуу-усулдук комиссиясы тарабынан аныкталат. 

5.3.3. Окуу процессинин материалдык-техникалык камсыз болушу.

Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасын ишке ашырып жаткан жогорку окуу жайы магистрлерди даярдоонун материалдык-техникалык базасына ээ болуу керек, ал окуу планында белгиленген баардык лабораториялык, дисциплиналык жана дисциплина аралык сабактардын түрлөрүн камсыз кылууга, практикалык жана илимий-изилдөө иштерин камсыз кылууга милдеттүү. Ошондой эле окуу процесси иштеп жаткан санитардык жана өрткө каршы эрежелерге жана ченемдерге туура келүүсү абзел. Жогорку окуу жайы магистрлерди илимий-практикалык даярдоонун натыйжалуулугун камсыз кылган илимий изилдөө институттары, ишканалар менен туруктуу байланыш түзүп алардын базасын колдоно алат.

550 200 Физика-математикалык билим берүү багытынын магистерлик программалардын Жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларын ишке ашыруу үчүн өтүлүп жаткан предметтер боюнча  тиешелүү материалдык-техникалык жабдылган лабораториялардын болушу, магистранттардын эксперименталдык иштерин жүргүзүү үчүн илимий-изилдөө лабораторияларынын болушу милдеттүү. Илимий-эксперименталдык изилдөөлөрдү жүргүзүү үчүн материалдык-техникалык база жетишсиз болсо жогорку окуу жайы башка жогорку окуу жайларынын, илимий изилдөө институттарынын  лабораторияларын келишимдин негизинде колдоно алат.

5.3.4. Бүтүрүүчүлөрдүн даярдыгынын сапатын баалоо.

550 200 Физика-математикалык билим берүү багыты боюнча билим алып жаткандардын жеке жетишкендиктеринин негизги билим берүү программасынын  баскыч менен коюлуучу талаптарына, Жогорку кесиптик билим берүүнүн мамлекеттик билим берүү стандартында коюлган талаптарга туура келүүсүн аттестациялоо үчүн, жетишкендиктердин күнүмдүк көзөмөлү жана аралык аттестациясы үчүн баалоочу каражаттардын фонду колдонулат.

Бул фонд көзөмөлдөчү суроолордон, практикалык, лабораториялык  сабактар үчүн типтүү тапшырмалардан, коллоквиумдан, зачеттордон жана экзамендерден, тесттер жана компьютердик тестирлөөчү программадан, курстук иштердин, рефераттардын  болжолдуу темаларынан ж.б. турат. Баалоочу каражаттар билим алып жаткандарда компетенттүлүктүн калыптанышынын даражасын баалоого мүмкүнчүлүк түзөт.


550 200 Физика-математикалык билим берүү багыты  боюнча магистрлик программалардын жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларынын бүтүрүүчүлөрүнүн жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациясы магистрлик диссертацияны коргоону жана өтүлгөн дисциплиналар боюнча жыйынтыктоочу  комплекстүү мамлекеттик экзаменди камтыйт.

Бул 550200 Физика-математикалык билим берүү багыты боюнча жогорку кесиптик билим берүүнүн Мамлекеттик стандарты – И.Арабаев атындагы КМУнин жогорку окуу жайынын базасында, педагогикалык билим берүү тармагындагы Окуу-усулдук бирикмеси тарабынан иштелип чыккан.
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