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1.  ЖАЛПЫ ЖОБОЛОР

1.1. Жогорку кесиптик билим беръънън 750400 «Шааркуруу» багыты боюнча ушул Мамлекеттик билим беръъ стандарты "Билим беръъ ж=нънд=» Кыргыз Республикасынын Мыйзамына жана Кыргыз Республикасынын =км=тъ билим беръъ жаатындагы аныктаган тартипте башка ченемдик укуктук актыларына ылайык, Кыргыз Республикасынын билим беръъ жаатындагы ыйгарым укуктyу мамлекеттик органы тарабынан иштелип чыккан жана Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети аныктаган тартипте бекитилген. 

Бул Мамлекеттик билим беръъ стандартын аткаруу магистрлерди даярдоо боюнча кесиптик билим беръъ программаларды ишке ашыруучу бардык ЖОЖдор ъчън менчигинин търън= жана ведомстволук таандыктыгьша карабастан милдеттъъ болуп эсептелет. 

1.2. Терминдер, аныктамалар, белгилөөлөр, кыскартуулар.
Жогорку кесиптик билим беръънън ушул Мамлекеттик билим беръъ стандартында терминдер жана аныктамалар Кыргыз Республикасынын "Билим беръъ ж=нънд="  Мыйзамына жана мыйзамда белгиленген тартипте къчън= кирген жогорку кесиптик билим беръъ ч=йр=сънд=гъ Кыргыз Республикасы мъч= болгон эл аралык келишимдерге ылайык колдонулат:
- негизги билим беръъ программасы - максаттарды, кътълъъчъ натыйжаларды, даярдоонун тийиштъъ багыты боюнча билим беръъ процессин ишке ашырунун мазмунун, жана yюштурулушун регламентт==чъ окуy-методикалык документтердин жыйындысы;

- даярдоонун багыты - ар търдъъ профилдеги, фундаменталдуу жалпы дардоо негизиндеги иптеграцияланган жогорку кесиптик билимдъъ кадрларды (адистерди, бакалаврларды жана магистрлерди) даярдоо ъчън билим беръъ программaларынын жыйындысы;

- профиль - негизги билим беръъ программасынын конкреттъъ бир търг= багытталышы жана (же) кесиптик иш объекти;

- компетенция - окуучунун аныкталган бир ч=йр=д= майнаптyу жана жемиштъъ ишт==съ ъчън зарыл болгон билими жагынан даярдоого карата алдын ала коюлган социалдык талап (ченем);

- бакалавр магистратурага киръъг= жанаа кесиптик иш менен алектенъъг= укук берген жогорку кесиптик билимдин квалификациялык дещгээли; 

- магистр - аспирантурага жана (же) базалык докторантурага (РhD/профили боюнча) жана кесиптик иш менен алектенъъг= укук берген жогорку кесиптик билимдин квалификациялык дещгээли;

- кредит (зачеттук бирдик) - негизги кесиптик билим беръъ программасынын эмгек сыйымдуулугyнун шарттуу =лч=мъ; 

- окутyунун натыйжалары - негизги билим беръъ программасы/модулу боюнча окуунун натыйжасында ээ болгон компетенциялар;

- тещд==чъ курстар – тиешелъъ багыт (адистик) боюнча базалык билими док студент-тарабынан биринчи окуу жылында базалык кесиптик билим алуу жана багыттар боюнча магистрлерди даярдоонун негизги билим беръъчъ программаларын =зд=штъръъг= талап кылынган компетенцияларга ээ болуу ъчън =зд=штърълъъчъ дисциплина;
- жалпы илимий компетенциялар - кесиптик иштин бардык търл=ръ (же к=пчълъгъ) ъчън жалпы болуп саналган мън=зд=м=л=рдъ билдирет: окуy, талдоо жана синтез кылуу ж.б. ж=нд=мдъълък ;

- инструменттик компетенция - когнитивдик ж=нд=мдъ, идеяларды жана ойлорду тъшънъъ жана пайдалана билъъ ж=нд=мд=рън камтыйт; методологияльк ж=нд=м, айлана-ч=йр=нъ тъшънъъ жана башкаруу, убакытты уюштуруу, oкyyнyн статегияларын тъзъъ, чечимдерди кабыл алуу жана проблемаларды чече билъъ ж=нд=мъ; технологиялык ж=нд=м, техниканы пайдалана билъъг=, компьютерди билъъг= жана маалыматтык башкарууга байланышкан ж=нд=мд=р; лингвистикалык ж=нд=мд=р, коммуникациялык компетенция;

- социалдык-инсандык жана жалпы маданий компетенциялар – ой-сезимдерин жана мамилесин билдиръъг=, сын к=з менен ой жъгъртъъг= жака =зън= баа бере билъъг= байланышкан жеке сапаттар, ошондой эле социалдык =з ара байланыш жана кызматташу процесстерине, топтор менен иштеше билъъг=, социалдык жана этикалык милдеттенмелерди кабыл алууга байланышкан  ж=нд=мд=р;

- кесиптик стандарт - кесиптик иштин конкреттъъ търънън чегинде анын мазмунуна жана сапатына карата талаптарды белгил==чъ, кызматкер кайсы иште болсо да, кайсыл уюмда болсо да =зънън ордун татыктуy ээлеши ъчън кызматкерде болушу милдеттъъ болгон квалификациянын сапаттык дещгээлин баяндаган негиз тизъъчъ документ.
1.3. Кыскартуулар жана белгилөөлөр
Ушул Мамлекеттик билим берүү стандартында төмөндөгү кыскартуулар колдонулат: 

  МББС - Мамлекеттик билим берүү стандарты; 

  ЖКББ - жогорку кесиптик билим берүү; 

  НББП - негизги билим берүү программасы; 

  ОМБ - окуу-усулдук бирикме; 

  НББП ДЦ - негизги билим берүү программасынын дисциплиналарынын цикли; 

  ЖИК - жалпы илимий компетенциялар; 

  ИК - инструменталдык компетенциялар; 

  КК - кесиптик компетенциялар; 

  СИЖМК - социалдык-инсандык жана жалпы маданий компетенциялар. 

2. КОЛДОНУУ ТАРМАГЫ
2.1. Ушул Жогорку кесиптик билим беръънън мамлекеттик билим беръъ стандарты 750400 Шааркуруу бакалаврларды даярдоо багыты боюнча негизги билим беръъ программаларын ишке ашыруудагы милдеттъъ ченемдердин, эрежелердин жана талаптардын жыйындысын туюндурат жана окутуу, уюштуруу-методикалык документтерди иштеп чыгуу Кыргыз Республикасынын аймагында магистрлерди даярдоонун тийиштъъ багыты боюнча лицензиясы бар менчигинин търън= жана ведомстволук таандыктыгына карабастан бардык жогорку кесиптик билим беръъ уюмдарынын (мындан ары – ЖОЖдор) жогорку кесиптик билим беръънън негизги билим беръъ программаларын =зд=штъръъ сапатын баалоо ъчън негиз болуп эсептелет
2.2. Ушул ЖКББ МББСын 750400 «Шааркуруу» багыты боюнча негизги пайдалануучулар төмөнкүлөр болуп саналат: 

- ЖОЖдордун администрациясы жана илимий-педагогикалык курамы (профессордук-окутуучулук курам, илимий кызматкерлер), =здөрүнүн жождорундагы ошол багыт жана даярдоонун дещгээли боюнча илимдин, техниканын жана социалдык чөйрөнън жетишкендиктерин эсепке алып, негизги кесиптик билим беръъ программаларын иштеп чыгуу, натыйжалуу ишке киргизъъ жана жащылоо ъчън жооптуу адамдар; 

- жождун даярдоонун ушул багытындагы негизги билим беръъ программасын =зд=штъръъ боюнча =зънън окуу ишин натыйжалуу ишке ашыруу ъчън жооптуу-студенттер; 

- тийиштъъ кесиптик иш ч=йр=сънд=гъ адистердин жана иш беръъчъл=рдън бирикмелери; 

  - Кыргыз Республикасынын билим беръъ ч=йр=сънд=гъ аткаруу бийлигинин борбордук мамлекеттик органынын тапшыруусу боюнча негизги билим беръъ программаларын иштеп чыгууну камсыз кылуучу окуу-усулдук бирикмелер жана кещештер; 

- жогорку кесиптик билим беръънъ каржылоону камсыз кылуучу аткаруу бийлигинин мамлекеттик органдары; 

- аткаруу бийлигинин жогорку кесиптик билим беръъ системасында мыйзамдардын сакталышына текшеръънъ камсыз кылуучу, жогорку кесиптик билим беръъ ч=йр=сънд= билим беръъ программаларын жана уюмдарын аккредитациялоочу агенттиктер сапатка текшеръънъ жъз=г= ашыруучу ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдары. 
2.3. Абитуриенттердин даярдыгынын дещгээлине талаптар. 

2.3.1. “Шааркуруу” багыты боюнча «магистр» квалификациясын ыйгаруу менен жогорку кесиптик билим алууга талапкер абитуриенттин билим дещгээли “бакалавр” квалификациясы менен жогорку кесиптик билими, же =з адистиги боюнча =зд=штъръъсъ.
2.3.2. Абитуриенттин «бакалавр» квалификациясы ыйгарылган жогорку кесиптик билим же “адис” квалификациясы ыйгарылган жогорку кесиптик билими тууралуу мамлекеттик ългъд=гъ документи болушу керек. 

3. ДАЯРДООНУН БАГЫТТАРЫНЫН ЖАЛПЫ МЪН+ЗД+М+СЪ
3.1. Кыргыз Республикасында магистрлерди даярдоонун ЖКББ НББПнын 750400 «Шааркуруу» даярдоо багыты боюнча ишке ашырылат. 
Магистрлерди даярдоо боюнча ЖКББ НББПны толугу менен =зд=штърг=н жана белгиленген тартипте мамлекеттик жыйынтык аттестациясынан ийгиликтъъ =тк=н ЖОЖдордун бътъръъчъл=рън= "магистр" квалификациясы ыйгарылуу менен жогорку билими тууралуу диплом берилет. 
Магистрлерди даярдоо багытынын алкагында ЖКББ НББП профилдери ЖОЖ тарабынан квалификациянын (эгер болсо) тармактык/сектордук алкактарынын негизинде аныкталат
3.2. Жалпы орто же кесиптик орто билимдин базасында къндъзгъ окутуу формасында 750400 Шааркуруу багыты боюнча магистрлерди даярдоонун ЖКББ НББП =зд=штъръънън ченемдик м==н=тъ 7 жылдан кем эмес убакытты тъз=т, “бакалавр” академиялык даражасын ыйгарылган жогорку кесиптик билим беръъ базасында - 2 жыл кем эмес убакытты тъз=т
Окутуунун къндъзгъ-сырттан (кечки) жана сырттан окуу формалары боюнча, ошондой эле окутуунун ар търдъъ формалары айкалыштырылган учурда “бакалавр” академиялык даражасын ыйгарылган жогорку кесиптик билим беръъ базасында магистрлерди даярдоо боюнча ЖКББ НББП =зд=штъръъ м==н=тт=ръ ЖОЖ тарабынан къндъзгъ окуу формасында белгиленген ченемдик м==н=тън= карата жарым жылга к=б=йтъл=т. 

«Адис» квалификациясын ыйгаруу менен толук жогорку кесиптик билим беруу базасында магистрлерди даярдоо боюнча ЖКББ НББП =зд=штъръъ м==н=тт=ръ бир жылдан кем эмес убакытты тъз=т.

Бакалаврларды даярдоонун ар башка багыттары жана адистиктери боюнча жогорку кесиптик билими бар абитуриенттср ъчън билим беръъ программасын =зд=штъръ м==н=тъ тиешелъъ багыттагы магистрлерди даярдоо боюнча ЖКББ НББПнын базалык кесиптик билимдерин жана компетенцияларын тузуучу тещд==чъ курстарды =зд=штъръънън эсебинен к=б=йтъл=т.

Билим алуунун формасына карабастан жеке окуу планы боюнча окутууда окуунун м==н=тън ЖОЖ =з алдынча аныктайт.

Ден соолугунун мъмкъчyлyгy чектелъъ адамдарды жеке окуу планы боюнча окутууда ЖОЖ м==н=ттъъ билим aлyyнyн тийиштъъ формасы боюнча аныкталган убакытка салыштырмалуу узартууга укуктуу.

Магистрлерди даярдоо багыты боюнча ЖКББ НББП =зд=штъръънън башка ченемдик м==н=тт=рън Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети белгилейт.
3.3. Жалпы орто же орто кесиптик билимдин базасында кундузгу окуу формасында магистрлерди даярдоодогу НББПны =зд=штъръънън жалпы эмгек сыйымдуулугу 360тан кем эмес кредитти тъз=т жана «бакалавр» квалификациясын ыйгаруу менен тастыкталган жогорку кесиптик билимдин базасында 120дан кем эмес кредитти тъз=т.

Кундузгу окуу формасы боюнча окуу жылындагы ЖКББ НББПнын эмгек сыйымдуулугу 60тан кем эмес кредитке барабар.

Бир окуу семестрииин эмгек сыйымдуулугу 30дан кем эмес кредитке барабар (окуу процесси эки семестрлик болуп курулган учурда).

Бир кредити студенттин окуу ишинин 30 саатына эквиваленттъъ (анын ичинде анын аудиториялык, =з алдынча иштери жана аттестациянын бардык търл=ръ).

Кундузгу-сырттан (кечки) жана сыртан окуу формалары боюнча НББПнын, ошондой эле окутуунун ар турдуу формалары айкалышкан учурдагы эмгек сыйымдуулугу окуу жылында 48ден кем эмес кредитти тъз=т.
3.4. ЖКББ НББПнын инсанды окутуу жана тарбиялоо жаатындагы даярдоонун  750400 «Шааркуруу» багыты («магистр» - квалфикациясы) боюнча максаттары. 

3.4.1. 750400 Шааркуруу даярдоо багыты боюнча НББП ЖКББ окутуу тармагынын максаты болуп бътъръъчъг= ишмердик ч=йр=сънд= ийгиликтъъ ишт==г=, атайын мобилдъъ жана эмгек рыногундагы туруктуу ишт==г= мъмкъндък берген Мамлекеттин шааркуруу ишмердигин, калктуу пунктардын жана шаарлардын туруктуу онъгъъсън, шааркуруулук ишин божомолдоо, программало жана пландаштыруунун, ж=нг= салуу жана башкаруу ыкмаларын, шааркуруу процесстерин долбоорлоо жана изилд== методологиясын жана методикасын, шааркуруу долбоорлорун ишке ашыруусун, уюштуруу, жана консультация беръънъ, эл аралык жана IT технологияларын пайдаланган специалистти даярдык жана терещдетилген кесиптик билими болушу керек.

3.4.2. 750400 Шааркуруу даярдык багыты боюнча НББП ЖКББ жеке максаты болуп тарбиялоо жаатындагы “магистр” квалификациясы менен студенттерде кийинкилер калыптанат: чыгармачылык менен ой ж=г=рт== жана маселелерди чечъъ, максатка умтулуу, уюштуруучулук, эмгекти съйъъ, жоопкерчилик, атуулдук ариет, коммуникативдъълък, сабырдуулук, жалпы маданияттын жогорулоосу ж.б.).

3.5. Бътъръъчъл=рдън кесиптик иш ч=йр=съ даярдоо багыты боюнча т=м=нкъл=рдъ камтыйт:
Шааркуруу – бул аймактык пландаштыруу, шааркурууну зоналоо, аймактарды пландоо, архитектуралык-курулуш долбоорлоо жана курулуш, территориянын мейкиндиктик жана пландаштыроолук уюштуруу боюнча профессионалдык ишкердик. Шааркуруудагы профессионалдык маданияттуулугу т=м=нкъ иш ч=йр=л=рън камтыйт: 


- ар кандай масштабтагы жана татаал дещгээлдеги шааркуруу объектилерин изилд== жана долбоорлоо, орундаштыруу системалардан баштап абаттоо участокторго жана территориалдык имарат курулуштарга чейин;


- жергиликтъъ жана регионалдык дещгээлдеги шааркуруу ишмердигин башкарууу;

- шааркуруу ишмердиги боюнча билим системаларын =нъктъръъ, профессионалдык окутууда жана кадрларды даярдоодо катышуу.
Бътъръъчъл=рдън билиминин жана алынган компетенцияларынын дещгээли кызматкердин кпалификациясынын талаптарына ылайык келген шартта алар кесиптик иштин башка тармактарында жана (же) ч=йр=л=рънд= кесиптик ишти жуз=г= ашыра алат.
3.6. Бътъръъчъл=рдън кесиптик иш обьектилери. 750400 Шааркуруу “магистр” квалификациясы менен даярдоо багыты боюнча кесиптик иш обьектилери: 

- урбанизацияланган аймактардын стратегиялык =нъгъъ пландары, шааркуруу саясаты, кесиптик ишинин ченемдик-укуктук базасы, прикладдык изилд==л=рдън программалары, долбоорлоо ъчън тапшырмалары;
- социалдык, экономикалык, табигый жана техногендик факторлорго сезгич болгон айкын аймактарга арналган мейкиндиктик чечимдери;
- шааркуруу системаларын башкаруу тартиби, шааркуруу саясатын жана долбоорлоо чечимдерин программаларын ишке ашырууга таасир эткен информациялык камсыздоо жана процесстерин контролдоо.
3.7. 750400 Шааркуруу багыты боюнча бътъръъчъл=рдъ кесиптик даярдоо объекттер болуп т=м=нкъл=р эсептелет: 

- урбанизацияланган аймактарды =нъктъръънън стратегиялык пландары, шааркуруу саясаты, кесиптик ишмердиктин укук-ченемдик базасы, колдонмо изилд==л=рдън программасы, долбоорлоо ъчън тапшырма;


- социалдык, экономикалык, табигый жана техногендик факторлор ъчън мейкиндик долбоорлорун сунуш кылуу;


- шааркуруу системасын башкаруу тартиби, шааркуруу саясат программаларын жана долбоордук чечимдерди ишке ашырууга таасир берген маалыматтык камсыздоо жана процесстерди текшеръъ.

Магистр даярдала турган негизги кесиптик ишмердиктин конкреттъъ търл=ръ жогорку окуу жайы менен биргеликте окуучулар, жогорку окуу жайдын илимий-педагогикалык кызматкерлери, тийиштъъ кесиптик стандарттын (эгер болсо) негизинде даярдалат, т=м=нкъл=р кошулат:

- аймактык пландаштыруу;
- шааркурууну зоналоо
- аймактык пландоо;
- архитектуралык-курулуш долбоорлоо, курулушту контролдоо
3.8. Бътъръъчъл=рдън кесиптик ишинин милдеттери. 

750400 Шааркуруу “магистр” квалификациясы менен даярдоо багыты боюнча профессионалдык милдеттерге даяр болушу керек, НББП магистратурасынын профилдик багыттарына жана профессионалдык иш търл=рън= ылайык:


- долбоордук: шааркурууну пландоо жана долбоорлоо (адистештирилген, дисциплина аралык, концептуалдык жана инновациялык долбоорлорду иштеп чыгуу); 
- илимий-изилд==чълък: шаардын, шаардык системаларынын, подсистемала-рынын жана процесстеринин колдонмо изилд==л=рдъ аткаруу; шааркуруудагы колдонулган ыкмаларын, мамилерди и технологияларды анализд==. 

- коммуникативдик жана уюштуруучулук-башкаруучулук: жергиликтъъ жана регионалдык дещгээлдеги шааркуруу ишмердигин башкарууу; шааркуруу саясатын ишке ашыруу, аймактык пландаштыру жана болдоорлоо программмаларын уюштуруу жана башкаруу; мониторинг, убакыттагы пландоо жана шаар курулушунун ишмердигин информациялык камсыздоо. 

- критикалык жана эксперттик: шааркуруу чечимдерин божомолдоо, программалоо, негизд== жана тутумдук баалоо 
- педагогикалык: кесиптик орто билим жана жогорку кесиптик билим беръъ сабактары боюнча окуу-методикалык куралдарын, конспектилерин, лекциялык курстарын жана практикалык сабактарын иштеп чыгуу; аудиториялык сабактарды =тк=ръъ, студенттеридин окуу жана =ндъръштък практикаларды, курсттук жана дипломдук долбоорлоону башкаруу.
4. НББПны ишке ашыруудагы укуктарына жана милдеттъълъкт=рън=  
карата жалпы талаптар 
4.1. Жождун НББПны ишке ашыруудагы укуктарына жана милдеттъълъкт=рън= карата жалпы талаптар. («Шааркуруу магистри»-квалификациясы боюнча)
4.1.1. Жождор даярдоонун багыты боюнча НББПны =з алдынча иштеп чыгышат. НББП Кыргыз Рсспубликасынын даярдоо багыттары боюнча тийиштуу мамлекеттик билим беръъ стандартынын негизинде иштелип чыгат жана ЖОЖдун окумуштуулар кснеши тарабынан бекитилет. 

ЖОЖдор НББПны архитектура-шааркуруу долбоорлоонун, илимдин, маданияттын, экономиканын, техниканын, технологиялардын жана социалдык ч=йр=нън =нъгъъсън эсепке алып, ЖОЖдо билим беръънън сапатынын кепилдигин камсыз кылуу боюнча т=м=нд=гъл=рд= камтылган сунуш-к=рс=тм=л=рдъ кармануу менен 5 жылда бир жолудан кем эмес жащылап турууга милдеттъъ: 

- бътъръъчъл=рдъ даярдоонун сапатын камсыз кылуу боюнча стратегиялардын иштелмесинде; 

- билим беръъ программаларын мезгил-мезгили менен рецензиялоонун мониторингинде; 

- так макулдашылган критерийлердин негизинде студенттердин билимдеринин жана билгичтиктеринин, бътъръъчъл=рдън компетенцияларынын дещгээлин баалоонун обьективдъъ =тъъ тартиптеринин иштелмелеринде; 

- окутуучулук курамдын сапатын жана компетенттъълъгън камсыз кылууда; 

- бардык ишке ашырылуучу билим беръъ программаларын жетиштъъ ресурстар менен камсыз кылууда, аларды колдонуунун натыйжалуулугунун к=з=м=лънд=, мунун ичинде окуп жаткандарды сурап билъъ жолу менен; 

- =зънън ишин (стратегиясын) баалоо жана башка билим беръъ мекемелери менен катар коюп салыштыруу ъчън макулдашылган критерийлер боюнча =зън =зъ изилд==нъ ъзгълтъксъз жъргъзъъд=; 

- коомчулукту =зънън изилд==л=рънън жыйынтыктары, пландары, жащылоолору тууралуу маалымдоодо. 

4.1.2. Студенттерди жана бътъръъчъл=рдъ даярдоонуп сапатын баалоо алардын учурдагы, орто аралык жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестадиясын камтышы керек. Баалоочу каражаттардын базасы ЖОЖ тарабынан иштелип чыгат жана бекитилет.

Студенттерди жана бътъръъчъл=рдъ аттестациялоого, бътъръъчъ квалификациялык иштердин мазмунуна, к=л=мън= жана тъзъмън= коюлуучу талаптар ЖОЖдун бътъръъчъл=рън жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестадиялоо ж=нънд= жобону эске алуу менен аныкталат. 

4.1.3. НББПны иштеп чыгууда ЖОЖду бътъръъчъл=рдън социалдык-инсандык компетенцияларын (мисалы, социалдык =з ара аракеттенъъ компетенцияларын, =зън =зъ уюштурууну жана системалык-ишмердик мън=зд=гъ =з алдынча башкарууну) тъзъп мъмкънчълъкт=ръ аныкталуусу керек. ЖОЖдун социалдык-маданий ч=йр=сън тъзъп калыптандырууга, инсандын ар тараптуу =нъгъъсъ ъчън зарыл шарттарды тъзъъг= милдеттъъ. 

ЖОЖ окуу процессинин социалдык-тарбиялык компонентин магистрдик =з алдынча башкарууну =нъктъръънъ, студенттердин коомдук уюмдардын ишине катышуусун, спорттук жана чыгармачылык клубдарды, илимий студенттик коомдорду кошуп, =нъктъръъг= к=м=кт=ш болууга милдеттъъ. 

4.1.4. Жогорку окуу жайынын НББПсы магистрдин тандоосу боюнча дисциплинаны тъзъъсъ керек. Магистрдин каалоосу боюнча дисциплиналарды тъзъънън тартибин ЖОЖдун окумуштуулар кещеши аныктайт. 

4.1.5. ЖОЖ магистрлердин =зънън окуу программасын тъзъъг= катышуусунун реалдуу мъмкънчълъгън камсыз кылууга милдеттъъ. 

4.1.6. ЖОЖ НББПны тъзъъд= магистрлерди алардын укуктары жана милдеттъълъкт=ръ менен тааныштырууга, магистранттарды тандап алган дисциплиналар алар ъчън милдеттъъ болуп эсептелинерин, ал эми алардын суммалык эмгек сыйымдуулугу окуу планында каралгандан кем болбошу керектигин тъшъндъръъг= милдеттъъ. 

4.2. Магистранттын НББПны ишке ашыруудагы укуктарына жана милдеттъълък-т=рън= карата жалпы талаптар. 

4.2.1. Магистранттар =зд=рънън каалоосу боюнча окуу дисциплиналарын =зд=штъръъг= б=лънг=н окуу убактысынын к=л=мънън чектеринде НББПда алдын ала каралган конкреттъъ дисциплинаны тандап алууга укуктуу. 

4.2.2. Магистрант =зънън жеке билим беръъ траекториясын тъзъъд= дисциплинаны тандоо боюнча ЖОЖдо кеп-кещеш алууга жана алардын даярдоонун (адистештиръънън) болочок тармагына таасир этъъ укугуна ээ. 

4.2.3. НББПны =зд=штъръъд= натыйжалуулукка жетишъъ максатында СИЖМКны =нъктъръъд= магистранттар магистрдик =з алдынча башкарууну =нъктъръъг=, коомдук уюмдардын, спорттук жана чыгармачылык клубдардын, илимий студенттик коомдордун ишине катышууга милдеттъъ. 

4.2.4. Магистранттар Жождун НББПсында алдын ала каралган бардык окуу тапшырмаларды аныкталып белгиленген м==н=тт=рд= аткарууга милдеттъъ. 

4.3. Магистранттын окуу жъкт=мънън максималдуу к=л=мъ анын аудиториялык жана аудиториядан тышкаркы (=з алдынча) окуу ишинин бардык търл=рън камтуу менен, жумасына 45 саат болуп белгиленет. 

Жумасына аудиториялык сабактардын къндъзгъ окуу формасындагы к=л=мъ ЖКББнын дещгээлин жана даярдоонун багытынын спецификасын эсепке алуу менен мамлекеттик билим беръъ стандартына ылайык аныкталат жана ар бир окуу дисциплинасын ъйр=нъъг= б=лънг=н жалпы к=л=мд=н 35тен кем эмес пайызды тъз=т. 

4.4. Къндъзгъ-сырттан (кечки) окуу формасында аудиториялык сабактардын к=л=мъ жумасына 16 сааттан аз болбошу керек. 

4.5. Сырттан окуу формасында окутуучу менен сабак окуу мъмкънчълъгъ студентке жылына 160 сааттан аз эмес к=л=мд= камсыз кылынуусу керек. 

4.6. Окуу жылындагы каникулдук убакыттын жалпы к=л=мъ 7-10 жуманы тъзъъсъ керек, мунун ичинде кыш мезгилинде 2 жумадан кем эмес жана дипломдон кийинки 4 жумалык =ргъъ болуш керек. 

5. Магистрлерди даярдоонун негизги билим беръъ программасынын жалпы талаптары (компетенттъълък боюнча)
5.1. Магистрлерди даярдоонун НББПнын =зд=штъръънън натыйжаларына коюлуучу талаптар.

Даярдоонун 750400 «Шааркуруу» багыты боюнча бътъръъчъ НББПнын максаттарына жана ушул ЖКББнын 3.4. жана 3.8-пункттарында к=рс=тълг=н кесиптик иштин милдеттерине ылайык т=м=нд=гъ компетенцияларга ээ болушу керек: 

а) универсалдык: 

- жалпы илимий (ЖИК): 

- жарандык демократиялык коомдун баалуулуктарын өнүктүрүүгө багытталган стратегиялык милдеттерди талдоого жана чечүүг= социалдык адилеттүүлүктү камсыз кылуу, дүйнө таануучу, дисциплиналар аралык жана инновациялык ыкмалардын негизинде социалдык жана жеке маанилүү көйгөйлөрдү чечүүг= ж=нд=мдъъ (ЖИК-1) 

- инструменталдык (ИК): 

 - жащы билимдерди жана ъйр=нъъл=рдъ =з алдынча алууга жана колдонууга ж=нд=мдъъ; илимий изилд==л=рдъ оозеки жана жазуу търънд= к=рс=тъъ ъчън =нъкк=н ъйр=нъъл=рго ээ; кесипттик баарлашуу дещгээлиндеге чет =лк=лък тилдеринин бирин билъъ (ИК-1);
- информациянын чощ массивдери менен ишт== ыкмаларына ээ, илимий-изилд== иштеринде заманбап эсеп-кысап техниканы жана =зг=ч= сапаттагы программалык камсыздоолугу менен пайдаланууга ж=нд=мдъъ (ИК-2); 

- социалдык-инсандык жана жалпы маданий (СИЖМ): 

- максаттарга жетүү үчүн эксперттик / кесиптик топтордун / уюмдардын ишин уюштуруу ж=нд=мдъъ (СИЖМ-1);
Б) кесиптик (КК)

- долбоорлук

- шааркурууну долбоорлоо жана пландоо жаатындагы адистештирилген, илимий аралык, концептуалдык жана инновациялык долбоорлорду иштеп чыгууга ж=нд=мдъъ (КК-1);

- изилд==л=рд= негизделген долбоордук сунуштарды, анын ичинде инновациялык (концептуалдык), шааркурууну зоналаштыруу жана терриалдык пландоо документтерин иштеп чыгууга жана иштерин уюштурууга ар бир этаптын максаттарын жана милдеттерин аныктоого ж=нд=мдъъ (КК-2)
илимий-изилд==чълък 
- шааркуруу иштин ч=йр=сънд=гъ фундаменталдык к=йг=йл=рдъ жана прикладдык маселелерди изилд==г= катышуу, ата-мекен жана чет =лк=лък тажрыйбаларды салыштырганда кесиптик ишмердиктин илимий-техникалык информацияны, теориялык жана практикалык к=йг=йл=рън критикалык баалоого ж=нд=мдъъ (ПК-3);

- стратегиялык жана оперативдик пландоонун ъйр=нъъл=рдъ жана к=ндъмд=рдъ практикадан пайдаланып – шааркуруу саясаттын иш-чараларын жана принциптерин жазууга, маселелерди коюууга, пландарды жана программаларды иштеп чыгууга ж=нд=мдъъ (КК-4); 

- шааркуруунун к=йг=йл=ръ боюнча илимий изилд==л=рдън жана иилимий-долбоорлоо иштеп чыгуулардын натыйжаларын баалоого, шааркуруу иштин уюштуруу жана башкаруу практикасын изилд==г= жана =ркънд=тъъг= ж=нд=мдъъ (КК-5) 
- коммуникативдик жана уюштуруучулук-башкаруучулук 

- шааркуруу иштин камсыздалган информациялык системасы менен жана ченемдик-укуктук документтери менен ишт==г= ж=нд=мдъъ (КК-6);

- заманбап дещгээлдеги презентацияларды, демонстрацияларды, отчетторду, жыйынтыктарды, реферативдик обзорлорду, публикацияларды даярдоо менен долбоорлоо иштеринин жана илимий изилд==л=рдън натыйжаларын тариздеп жана профессионалдык жана академиялык уюмдарга, башкаруу органдарга, муктажкерлерге жана коомго натыйжаларын к=рс=тъъг= ж=нд=мдъъ (КК-7);

- шааркуруу долбоорлоо долбоорлоо жана илимий изилд==л=рдън ч=йр=сънд=гъ аткаруучу жамаатынын ишин айкаштырууга, ошол учурдагы шааркуруудагы мамилелердин баардык катышуучулары мене бирдикте аракеттешъъг= ж=нд=мдъъ (КК-8).

- критикалык жана эксперттик: 

- шааркуруу долбоорлорун ишке ашырууну баалоодогу, экспертизада жана текшеръъд=гъ шааркурудагы терещдетилген билимдерди жана башкаруу, пландоо, божомолдоо, уюштуруу, программалоо жана долбоорлоо ыкмаларын пайдаланууга ж=нд=мдъъ (КК-9) 

- педагогикалык:
- Орто кесиптик, жогорку кесиптик жана кошумча кесиптик билим беръъ мекемелерде педагогикалык ишмердигин жъз=г= ашырууга ж=нд=мдъъ (КК-10).


Компетенциялардыи тизмеги улуттук квалификациянын алкагынын, квалификациянын жаиа кесинтик стандарттын (эгер болсо) тармактык/ сектордук алкактарынын негизинде аныкталат.

5.2. Магистрлерди даярдоонун НББПнын тъзъмън= талаптар.

Магистрлерди даярдоонун НББПнын тузуму т=м=нкъд=й блокторду камтыйт:

Блок 1 «Дисциплиналар (модулдар)»:
1.1 
Жалпы илимий цикл

1.2 Кесиптик цикл

Блок 2 «Практика»;

Блок 13 «Мамлекеттик жыйыптыктоочу аттестация».
КРнын БжИМине сунушталчу жана КР Министрлер кабинети тарабынан бекитилген НББПнын тъзъмъ 1-таблицада келтирилген.
Ушул ЖКББ МББСНЫН алкагында милдеттъъ дисциплиналар жана ишке ашырылуучу компетенциялар менен негизги билим беръъ программасынын тъзъмъ [1-тиркеме].
Ушул ЖКББ НББПнын (ЖКББ) алкагындагы ългълъъ окуу планы [2-тиркемеде]

Таблица 1
КРнын БжИМине сунушталчу жана КР 
Министрлер Кабинети бекитген 
НББПнын тъзъмъ

	Бакалаврларды даярдоодогу НББПнын тъзъмъ
	Бакалаврларды даярдоодогу НББПнын жана анын блокторунун кредиттердеги к=л=мъ

	Блок 1
	Дисциплиналар (модулдар)

1.1. Жалпы илимий цикл

1.2. Кесиптик цикл

Баардыгы: 
	20-30

40-60

60-90

	Блок 2
	Практика
	20-40

	Блок 3
	Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация
	10-20

	Бакалаврларды даярдоодогу НББПнын к=л=мъ
	120


ЖОЖ мамлекеттик билим беръъ стандартынын талаптарына ылайык магистрлерди даярдоодогу НББПны иштеп чыгат жана улуттук квалификациянын алкактарына ылайык окутуунун натыйжаларына жетъъг= жоопкерчилик тартат.

Дисциплиналардын (модулдардын) топтомун жана алардын магистрлерди даярдоодогу НББПнын ар бир блогуна тиешелъъ эмгек сыйымдуулугун ЖОЖ улуттук квалификациянын алкактарында каралган окутуунун натыйжаларынын жыйындысы търънд= аны =зд=штъръънън талаптарын эске алуу менен ушул блок учун белгиленген к=л=мд= =з алдынча аныктайт.
5.2.1. “Практика” 2-блогу окуу практикасын (тааныштыруу, технологиялык, илимий-изилд== иштери) жана =ндъръштък (долбоордук, эксплуатациялык, педагогикалык, илимий-изилд== иштери) практиканы камтыйт.

ЖОЖ бир же бир нече типтеги практиканы тандоого укуктуу, ошондой эле белгиленген кредиттердин чегинде кошумча типтеги практиканы белгилей алышат.

5.2.2. “Мамлеккттик аттестация” 3-блогу мамлекеттик экзаменди тапшырууга даярдыкты жана тапшырууну, бътъръъчъ квалификациялык ишти аткарууну жана аны жактоону (ЖОЖ бътъръъчъ квалификациялык ишти жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациянын курамына киргизген учурда) камтыйт.

5.2.3. Магистрлерди даярдоодогу НББПнын алкагында милдеттуу жана элективдуу б=лък болот.

Магистрлерди даярдоодогу НББПнын милдеттъъ б=лъгън= жалпы илимий, универсалдуу, социалдык-инсандык жана жалпы маданий жана кесиптик компетенциялардын калыптанышын камсыз кылуучу дисциплиналар жана практикалар кирет.

Мамлекеттик аттестациянын к=л=мън эске албаганда милдеттъъ б=лъктън к=л=мъ магистрлерди даярдоодогу НББПнын жалпы келемунун 50%нан ашпоого тийиш.
Магистрлерди даярдоодогу НББПнын элективдуу б=лъгънд= студенттер тиешелъъ багыт боюнча дисциплиналарлы тандай алышат, ошондой эле башка багыттагы магистрлерди даярдоодогу НББПнын дисциплиналарын тандоого жол берилет.

5.2.4. ЖОЖдор ден соолугунун мъмкънчълъгъ чсктелъъ адамдарга (алардын арызы боюнча) магистрлерди даярдоодогу НББП боюнча окууга мумкунчулук берууге тийиш, анда алардын психофизикалык =нъгъъсънън =зг=чълъгъ, жеке мъмкънчълъкт=ръ эске алынат жана зарыл болгон учурда аталган адамдардын =нъгъъсънън бузулушун тъз=тъънъ жана социалдык к=нъгъъсън камсыз кылат.
5.3. Магистрлерди даярдоонун НББП ишке ашыруунун шарттарына карата талаптар
5.3.1. Окуу процессин кадрдык камсыз кылуу.
Магистрлерди даярдоонун НББП ишке ашыруу квалификациялуу педагогикалык кадрлар менен камсыз кылынышы керек, мында илимдин кандидаты же доктору окумуштуулук даражасы бар окутуучулар тарабынан берилген дисциплиналардын, лекциялардын ълъшъ дисциплиналардын жалпы санынын 80 пайызын тъзъшъ керек. 
Магистрлик программанын илимий мазмуну жана билим беръъчъ б=лъгънън жалпы жетекчилигин профессор же илимдин доктору жъз=г= ашырышы керек; бир профессор же илимдин доктору мындай жетекчиликти эки магистрдик программанын алкагында жъз=г= ашыра алат; ЖОЖдун окуумуштуулар кещешинин чечими менен магистрдик программагага жетекчиликти доценттик наамы бар илимдин кандидаты да жъз=г= ашыруусу толук ыктымал.
Студент-магистрантка тъзд=н-тъз жетекчиликти окумуштуулук даражасы жана илимий наамы же бул жагынан жетекчилик кылуу тажрыйбасы бар илимий жетекчилер жъз=г= ашырышат, бир илимий жетекчи 5 студент-магистрантка жетекчилик кыла алат. (муну ЖОЖдун окумуштуулар кещеши аныктайт).
5.3.2. Окуу процессин окуу-усулдук жана маалыматтык камсыз кылуу
Магистрлерди даярдоонун НББПсын ишке ашыруу ар бир магистранттын маалыматтар базасына жана негизги билим беръъ программасынын дисциплиналарынын (модулдарынын) толук тизмеси боюнча тъзълг=н базалык маалыматтарга жана китепканалык фонддорго жол алуусу менен камсыз кылынуусу керек.
Магистранттар ъчън ата мекендик жана чет =лк=лък ЖОЖдор, ишканалар жана мекемелер менен оперативдъъ маалымат алмашуу мъмкънчълъгъ камсыз кылынуусу керек.

ЖОЖдун билим беръъ программасы лабораториялык практикумдарды жана практикалык сабактарды (тъзълъъчъ компетенцияларды эсепке алуу менен аныкталат) камтуусу зарыл. 

5.3.3. Окуу процессин материалдык-техникалык жактан камсыздоо. 



Магистрлерди даярдоонун негизги билим беръъ программасын ишке ашыруучу жогорку окуу жайынын лабораториялык, сабактык жана сабактар аралык даярдоонун, магистранттардын жождун окуу планында алдын ала каралган жана да аракеттеги санитардык жана =ртк= каршы эрежелер менен нормаларга ылайык келчъ практикалык жана илимий-изилд==чълък иштеринин бардык търл=рън жъргъзъънъ камсыз кылуучу материлдык-техникалык базасы болуусу керек же магистрди даярдоодо эффективдъъ илимий-практикалык жактан камсыз кылуучу - база, илимий изилд== институттары, ишканалар менен туруктуу байланышта болуш керек.

Билим беръъ программасын ишке ашырууга минималдык керектелъъчъ материалдык-техникалык жактан камсыздоо тизмеси б=лм=л=рдъ жана алардын жабдуулары т=м=нкъл=рдъ камтыйт: атайын жабдылган окуу жайлар, долбоордук устаканалар; компьютердик класстар; макетные устаканалар; залдары жана студиялар үчүн көркөм-графикалык, пластических жана живописных сабактарды; көргөзмө залдар.
Пайдалануу учурунда электрондук басылмалардын ЖОЖ камсыз кылууга тийиш ар бир окуп жаткан мезгилинде, өз алдынча даярдоо мүмкүнчүлүгү чыгуу Интернет (компьютердик класстарда, окуу рекреациях, окуу залдарында, долбоордук кабинеттеринде жана студияларда)

5.3.4. Бътъръъчъл=рдъ даярдоонун сапатын баалоо. (Окуунун жыйынтыгын текшеръъчъ формалар к=рс=тъл=т)
Жогорку окуу жайы даярдоонун сапатынын кепилдигин камсыз кылууга милдеттъъ, анын ичинен т=м=нд=гъд=й жол менен:
- магистратурага сапатту кабыл алууга милдеттъъ;
жумуш беръъчъл=рдън =кълд=рън тартуу менен магистранттардын даярдоо сапатын камсыздоо боюнча стратегияны иштеп чыгуу; 

- билим беръъ программасын мезгил-мезгили менен рецензиялоо, мониторинг жасоо;

- билимдин дещгээлин жана билим алуучулардын ж=нд=мън, бътъръъчъл=рдън компетенциясын баалоонун обьективдъъ жагдайларын иштеп чыгуу;

- окутуучулар курамынын компетенттъълъгън камсыздоо;

- ишмердъълъктъ баалоо ъчън макулдашылган критерийлер боюнча =з алдынча изилд== жъргъзъъ жана жумуш беръъчъл=р =кълд=рън тартуу менен башка билим беръъ мекемелери менен салыштыруу;

- коомчулукту =зънън ишмердъълъгъ, планы, инновациялары ж=нънд= кабардар кылуу.

Негизги билим беръъ программасын =зд=штъръънън сапатын баалоо билим алуучулардын кънд=гъ, аралыктык жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациялоону камтыйт.

Ар бир сабак боюнча учурда жана убакыт аралык текшеръънън конкреттъъ формалары жана процедуралары ЖОЖ тарабынан =з алдынча иштелип чыгат да, окутуунун биринчи айында билим алуучуларга тааныштырылат;
5.3.4.2. Билим алуучуларды Негизги билим беръъ программасына ылайык этаптуу талаптарга персоналдык жетишъъсъ боюнча аттестациялоо ъчън (жетишкендиктин кънъмдък к=з=м=лъ жана аралык аттестациялоо) алынган компетенциянын билимин, ж=нд=мън жана дещгээлин баалоого търткъ бере турган типтъъ тапшырмалар, текшеръъ иштери жана клаузуралар, тестер жана к=з=м=лд== ыкмалары камтылган баалоо каражаттарынын фонду тъзъл=т. Баалоо каражаттарынын фонду Жож тарабынан иштелип чыгат жана бекитилет.

Баалоочу каражаттар фонду НББП магистратура жана анын окуу планына ылайык даярдоо багыты боюнча ММББ ЖКББ талаптарын шайкеш чагылдырыш керек. Алар бътъръъчъл=р тарабынан жалпы маданий жана кесиптик компетенциялардын сапатын камсыздоого чакырылган.

Модулдарды, дисциплиналарды, практикаларды ъйр=нъъ сапатын контролдоо ъчън баалоо каражаттарын иштеп чыгууда андагы билимдердин, шык-жөндөмдөрдүн ортосундагы байланышты иштеп чыгуу, окуучуларды кесиптик ишмердикке даярдык даражасын, иш билгилигин орнотуу.

Чыгармачылык ишмердикке окутуучу жөндөмдү баалоо каражатын долбоорлоодо конкреттъъ атайын билимдердин жетишсиздигин жана кесиптик ишмердиктин жалпы кабыл алынган алгоритмдеринин жоктугуна байланыштуу жаңы милдеттерди чечъънъ кароо зарыл.

Жекече баалоодон тышкары топтук жана =з ара баалоо пайдаланылышы керек: студенттердин бири-биринин ишин баалоосу;

Студенттерге реферат, долбоорлорду, дипломдук, изилд==чълък ишин жактоодо оппоненттик кылуу; студенттерден, окутуучулардан турган топ менен эксперттик баалоо жъргъзъъ.
5.3.4.3. Окуучуларга, иш беръъчъл=р =кълд=рън= окуу процессинин мазмунун баалоо, уюштуруу жана сапатын жана =зънч= окутуучулардын ишин баалоо мъмкънчълъгъ берилиши керек.

Окуу жайы тарабынан магистрлерди алардын келечек кесиптик ишмердик шарттарына компетенцияларын баалоо жана контролдоо системасын максималдуу жакындатуу ъчън шарттар тъзълъшъ керек. 


5.3.4.4. Бътъръъчъл=рдъ ГОС ЖКББ талаптарына кесиптик даярдоо дещгээлине ылайык келъъсън белгил==г= багытталган жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестация.


Жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестация бътъръъчъ квалификациялык ишти коргоону, ошондой эле окуу жайдын окумуштуулар кеңешинин чечими менен белгиленъъчъ мамлекеттик экзаменди камтыйт.


Бътъръъчъ квалификациялык иштин мазмунуна, к=л=мън= жана структурасына талап жогорку окуу жайы тарабынан аныкталат.


НББП магистратурага ылайык бътъръъчъ квалификациялык иш магистрдик диссертация търънд= (изилд==чълък же долбоордук мазмундагы) аткарылат жана өз алдынча жана логикалык жактан бүткөн бътъръъчъ квалификациялык ишин камтыйт, ал магистр даярдалып жаткан ишмердик търъ боюнча милдеттерди чечъъг= байланышат (анын ичинде долбоордук, илимий-изилд==чълък, коммуникациялык, уюштуруучулук-башкаруучулук, сындык жана эксперттик, педагогикалык).


Окуучу бътъръъчъ квалификациялык ишин аткарууда =з ж=нд=мън жана магистратурада окуганда алган компетенциясын к=рс=тъп, =зънън кесиптик ишмердигин заманбап дещгээлде чечъъ, атайын маалыматты кесиптик жактан жеткире билъъ, =з к=з карашын илимий жактан аргументтеп, коргоосу зарыл. 


Мамлекеттик экзамендин программасы окуу жай тарабынан =з алдынча иштелип чыгат. Бътъръъчънън компетенцияларын объективдъъ баалоо ъчън экзамендик суроолордун тематикасы жана тапшырмалары комплекстъъ болуп, тандалган б=лъмд=рг= ылайык келип, ар кайсы окуу циклдеринен алынышы керек. 


Ушул МББС ЖКББ ичинде 750400 Шааркуруу багыты боюнча керект==лъчъъчъ профилдерди (билим беръъ программалардын) ачылышын, иштешин жана жоюсун ушул МББС ЖКББ алкактарында эмгекчилдердин рыногунун, негизги иш беръъчъл=рд=н жана башка стейкхолдерден талаптарынан ОМБ менен макулдашылган ЖОЖдун чечими боюнча алдын алат.

750400 «Шааркуруу» багыты боюнча бул стандарт Н.Исанов атындагы Кыргыз Мамлекеттик Курулуш Транспорт жана Архитектура Университетиндеги базалык ЖОЖунда архитектура жана курулуш ч=йр=сънд=гу билим беръъ боюнча окуу-усулдук бирикме тарабынан ишттелип чыккан.
КМКТАУдагы базалык ЖОЖунун 
алдындагы ОУБнин т=рагасы,  
т.и.к.,доцент,биринчи проректор 





Саткыналиев Т.Т.
Тъзъъчъл=р:

ОУБнин багыттары: 750100 “Архитектура”,

750200 “Архитектура ч=йр=сънд=гъ дизайн”, 

750400 “Шааркуруу” боюнча секциянын 

жетекчиси, арх.докт., КМКТАУнун профессору, 

“Архитектура” каф. башчысы





Д.Дж.Омуралиев

“Шааркуруу” кафедрасынын башчысы, 

архитектуранын кандидаты, доцент




Т.С.Кенешов

“Архитектуралык ч=йр=нън дизайны”

кафедрасынын башчысы, 

архитектуранын кандидаты, доцент




Г.Б.Халмурзаева

“Архитектуралык долбоорлоонун негиздери”

кафедрасынын профессору, арх.докт.




Ю.Н.Смирнов

КР архитекторлор Союзунун т=рагасынын

орун басары 







Б.С.Кариев

Шааркуруу жана архитектура боюнча МДИ 

“Ысык-К=л Курорттуризм жана реставрация” 

директору 








К.К.Абдраков

КР ГОССТРОЙ Архитектура жанатехникалык 
жөнгө салуу бөлүмүнүн башчысы




К.К.Анарбеков 
Тиркеме 1.
750400 Шааркуруу багыты боюнча магистрлерди даярдоонун 
ЖКББ НББП сунушталган тъзъмъ
	НББП

ДЦнын

коду
	Окуу циклдери жана аларды =зд=штъръънън долбоорлонгон натыйжалары
	Эмгек

Сыйымдуулугу

(зачеттук бирдиктер)
	Ългълъъ программаларды, окуу китептерин жана окуу куралдарын иштеп чыгуу ъчън дисциплиналар

дын тизмеси
	Тъзълъъчу компоненттердин коддору

	
	Блок 1

	М.1
	Жалпыилимий цикл:
	30-45
	
	

	Б.1.1.00                                               
	Милдеттъъ б=лък

Циклдын базалык б=лъгън =зд=штъръънън жыйынтыгында магистрант:

Билъъсъ керек:
· шааркуруу долбоорлорунда жана шаардын жайгашышын пландоого керектуу илимий аппарат, тъшъндърм=-категориялык аппарат;
· философия жана тарых илиминин методологиясы жана тарых наамеси; 

· - тарых жана философия илиминдеги негизги изилд== мектептери жана багыттары;
Ъйр=нъъ:
· белгилъъ окумуштуу инженерлердин ишмердигине, тарых жана философия илиминдеги негизги окуяларга анализ жазай билъъ;
· илимдин жана техниканын негизги тармактарындагы илимий билимдин калыптанышын к=з=м=лд==;
· негизги илимий концептуалдык моделдерди менен негизги илимий теорияларды сабаттуу баяндай бил==.
К=ндъм:
· Тарых илимине комплекстуу мамиле жазай билъъ, илимий-тарыхый проблемаларды изилд==д= локалдуу чечим кабыл алып, =з алдынча иштей билъъ, тарых жана философия илиминдеги негизги булактардын търл=ръ менен иштей билъъ;
· илимий-изилд== жана илимий педагогикалык иштердин маданиятын топтомун адис сабактарды окутууда пайдалана билъъ;

- шааркуруу иштине жогорку дэщгээлде мотивацияга, кесипттик жоопкерчиликке;

· - шааркуруу иштин навыками объектилерин прикладдык изилд==л=рг=.
	12-20
	Кыргыз тил (профессионалдык)

Чет тил (профессионалдык)

Илимдин жана техниканын философиялык к=йг=йл=ръ 

Шааркуруудагы илимий изилд==л=рдън методологиясы 
	ИК-1 

СИЖМ-1

ИК-1 

СИЖМ-1
СИЖМ-1
ЖИК-1
ИК- 1
СИЖМ-1
КК-3,4,5,6,10


	
	Элективдъъ б=лък: 
	15-25
	ЖОЖнан аныкталат
	

	М.2
	Кесиптик цикл
	30-45
	
	

	
	Милдеттъъ б=лък
	8-25
	
	

	
	Билъъ:
- шаар ж=нънд=гъ илимий-билим куруу тарыхындагы этаптарды жана концепцияларды; 

- шаар жана шаар системаларын изилд==л=рънън проблематикасын жана шааркуруу, экономикасына жана шаар социологиясына байланыштуу; 

- экономикада жана территорияны пландоо жоболорун, социал-экономикалык жана аймактык =нъгъънън =з ара байланышы; 

- регионалдык жана муниципалдык дещгээлиндеги стратегиялык жана ыкчам пландоо ыкмаларын; 

Ъйр=нъъ: 

- жалпы жана атайын шарттар менен факторлорду аныктоого жана баалоого шаардын търдъъ территорияларын жана функционалдык тутумдарынын =нъгъшън чект== жана =нъгъъ потенциалына себеп болушу; 

- шаар процессинин, системаны жана шаар =нъгъънън башкаруу механизмдердин анализинде илимий аралык ыкмаларын пайдалануу;

- пландоо структурасын жана курулуш элементтерин пландуу =нъктъръънън параметрлерин белгил=г=.
К=ндъм: 

- изилд==нън сапаттык жана сандык ыкмаларынын инструменттерин; 

- шааркуруу долбоорлорун жана программаларын баалоо методологиясын.

	
	Урбанистиканын тарыхы 

Шааркуруу чечимдердин жана долбоорлорлун эффективдъълъгъ      

	ЖИК-1
ИК-1 
СИЖМ-1
КК-4,6,7,10
ЖИК-1,
ИК-1 

КК-1,2,3,5
КК-6,8,10


	
	 Элективдъъ б=лък
	22-35
	ЖОЖнан аныкталат
	

	
	Блок 2

	Б.3
	Практикалар
	20-40


	ОМБ менен макулдашылып 

ЖОЖнан аныкталат
	

	П.1
	Илимий-=ндъръштък
	
	
	

	П.2
	Педагогикалык
	
	
	

	П.3
	Илимий-изилд==
	
	
	

	П4
	Илимий-изилд== иши
	
	
	

	
	Блок 3

	Б.4
	Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация
	10-20
	ОМБ менен макулдашылып 

ЖОЖнан аныкталат
	

	ГА.1
	Профиль боюнча мамлекеттик экзамен
	
	
	

	ГА.2.
	Бътъръъчъ квалификациялык жумушун даярдоо жана коргоо
	10-20
	
	

	
	Жалпы эмгек сыйымдуулугу
	120
	
	


10

