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1. ЖАЛПЫ ЖОБО

	1.1. Жогорку кесиптик билим берүүнүн 530300 - Психология багыты боюнча Мамлекеттик стандарты, Кыргыз Республикасынын «Билим берүү жөнүндөгү» мыйзамына жана Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабынан бекитилген билим берүү жөнүндө аныктаган тартиптерге, ченем - укуктук актыларга ылайык, Кыргыз Республикасынын билим берүү жаатындагы жооптуу мамлекеттик органы тарабынан иштелип чыкты.
Бул Мамлекеттик стандарт бакалаврларды даярдоо боюнча жогорку кесиптик билим берүү программаларын ишке ашыруучу баардык ЖОЖдорго менчиктин формасына, кайсы ведомоствого таандык экендигине карабастан, сөзсүз аткарууга   милдетүү болуп эсептелет.
1.2. Терминдер, аныктамалар, белгилөөлөр, кыскартуулар.  
Бул жогорку кесиптик билим берүүнүн мамлекеттик билим берүү стандартында терминдер жана аныктамалар Кыргыз Республикасынын “Билим берүү жөнүндө” мыйзамына жана мыйзамда белгиленген тартипте күчүнө кирген жогорку кесиптик билим берүү чөйрөсүндөгү Кыргыз Республикасы тарабынан кабыл алынган эл аралык келишимдерге ылайык колдонулат:
[bookmark: _GoBack]          - негизги билим берүү программасы – даярдоонун багытына туура келүүчү билим берүү процессин ишке ашырууну уюштуруу жана анын мазмунунан, күтүлгөн жыйытыктардан, билим берүүнүн максаты жана окуу-усулдук документациялардын жыйындысынан турат;
-даярдоонун багыты – фундаменталдык даярдоонун жалыпылыгынын негизине интеграцияланган ар башка профилдеги жогорку кесиптик билимге ээ кадрды (адис, бакалавр жана магистр) даярдоо үчүн билим берүү программасынын жыйындысы; 
- профиль–негизги билим берүү программасынын  белгилүү бир түргө жана (же) кесиптик ишмердүүлүгүнүн объектисине багытталышы; 
	- дициплиналардын цикли – окутуунун, тарбиялоонун аныкталып берилген максаттарына жана натыйжаларына карата белгилүү  бир логикалык жыйынтыкталышка ээ билим берүү программасынын бөлүгү же окуу дициплиналарынын жыйындысы;
	- модуль – окутуунун, тарбиялоонун аныкталып берилген максаттарына жана натыйжаларына карата белгилүү бир логикалык жыйынтыкталышка ээ окуу дициплинасынын бөлүгү;

	- компетенттүүлүк – тийиштүү тармакта кесиптиктик ишмердүүлүк менен алектенүүүчүн зарыл жекече сапаттардын, билимдердин, билгичтиктердин жана көндүмдөрдүн динамикалуу комбинациясы;

	-бакалавр – академиялык даража, ал 4 жылдан кем эмес окуу мөөнөтү менен билим берүүнүн тийиштүү негизги билим берүү программаларын ийгиликтүүөздөштүргөн жактарга аттестациянын натыйжалары боюнча ыйгарылат жана ага ээлик кылуучуларга белгилүү бир кесиптик ишмердүүлүк менен алектенүү же тийиштүү багыт боюнча «магистр» академиялык даражасын алуу үчүн окуусун улантуу укугун берет;
	- магистр – академиялык даража, ал тийиштүү багыт боюнча баклавр академиялык даражасына ээлик кылган жана эки жылдан кем эмес нормативдик окуу мөөнөтү менен жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларын ийгиликтүүөздөштүргөн жактарга аттестациянын натыйжалары боюнча ыйгарылат жана ага ээлик кылуучуларга белгилүү бир кесиптик ишмердүүлүк менен алектенүү же аспирантурада окуусун улантуу укугун берет;
	-кредит  -  (насыя) – негизги кесиптик билим берүү программасынын сыйымдуулугунун шарттуу өлчөмү;
	- окутуунун натыйжалары– негизгибилимберүүпрограммасы, модулубоюнчаокуунуннатыйжасындаээболгонкомпетенциялар.
	- нивелирлөө курстары - тиешелүү багытта (адистикте) базалык билими жок студенттердин - магистранттардын биринчи окуу жылында магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасында зарыл болгон негизги кесиптик билимдерди жана компетенцияларды алуу үчүн. багытталган сабактар;
· жалпы илимий компетенциялар - бул кесиптик ишмердүүлүктүн бардык (же көпчүлүк) түрлөрүнө мүнөздүү мүнөздөмөлөр: үйрөнүү, талдоо жана синтездөө ж.б.
· инструменталдык компетенциялар - таанып билүү жөндөмдөрүн, идеяларды жана ойлорду түшүнүү жана колдонуу жөндөмүн камтыйт; методикалык жөндөмдөр, айлана-чөйрөнү түшүнүү жана башкаруу жөндөмү, убакытты уюштуруу, үйрөнүү, чечим кабыл алуу жана көйгөйлөрдү чечүү стратегияларын түзүү; технологиялык көндүмдөр, технологияны колдонуу менен байланышкан көндүмдөр, компьютерде иштөө жана маалыматты башкаруу көндүмдөрү; лингвистикалык көндүмдөр, баарлашуу компетенциялары;
· социалдык-жеке жана жалпы маданий компетенциялар-сезимдерди жана мамилелерди билдирүү жөндөмү менен байланышкан жеке жөндөмдөр, сынчыл ой жүгүртүү жана өзүн өзү сындоо жөндөмү, ошондой эле социалдык өз ара аракеттенүү жана кызматташуу процесстери менен байланышкан социалдык көндүмдөр, топтордо иштөө жөндөмү, социалдык жана этикалык милдеттенмелерди алышат;
· кесиптик стандарт - профессионалдык иштин конкреттүү түрүнүн алкагында анын мазмунуна жана сапатына карата талаптарды аныктоочу жана кызматчынын квалификациясынын сапаттык деңгээлин сүрөттөгөн негизги документ, ал өз ордун туура ээлөө үчүн жооп бериши керек. ишмердүүлүгүнүн түрүнө карабастан, кандайдыр бир уюмдун кызматкерлери.

1.3.Кыскартуулар  жана  белгилөөлөр.

Ушул убактылуу мамлекеттик билим берүү стандартында төмөндөгү кыскартуулар колдонулат:
УМТ – Убактылуу Мамлекеттиктик талаптар;
ЖКББ–жогорку кесиптик билим берүү;
НББП – негизги билим берүү программасы;
ОМБ – окуу-методикалык бирикме;
НББП ДЦ – негизги билим берүү программасынын дициплиналарынын цикли;
ЖИК – жалпы илимийкомпетенциялар;
ИК – инструменталдык компетенциялар;
КК – кесиптик  компетенциялар;

2. Колдонуу тармагы
2.1. Жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги программасына коюлган ушул Убактылуу мамлекеттик талаптар (УМТ НББП ЖКББ) 550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын “Биология”, “Химия”, “География” профилдери боюнча магистерлик программмалар менен магистрларды даярдоодо жалпы билим берүү программасын ишке ашырууда сөзсүз талап кылынуучу ченемдердин, эрежелердин жана талаптардын жыйындысынан турат жана окуу, уюштуруу-усулдук документацияларын иштеп чыгууда, Кыргыз Республикасынын аймагындагы  мамлекеттик аттестациядан өткөн (аккредитацияланган) же лицензиясы бар, өзүнүн уюштуруучулук-укуктук формасынан көз карандысыздыкта жогорку кесиптик билим берген  баардык мекемелердин (мындан ары жогорку окуу жайлары) негизги жогорку кесиптик билим берүү программаларын өздөштүргөндүгүнүн сапатын баалоого негиз болуп эсепетелет.
2.2. УМТ ЖКББ негизги пайдалануучулар.
550 100 Табыгый илимий билим багытынын “Биология”, “Химия”, География профилдери боюнча магистерлик программасынын УМТ ЖКББ НББП негизги пайдалануучулар болуп эсепетлинишет: 
- ЖОЖдордун администрациясы жана илимий-педагогикалык курамы (профессордук-окутуучулук курам, илимий кызматкерлер), өздөрүнүн ЖОЖдорундагы ошол багыт жана даярдоонун деңгээли боюнча илимдин, техниканын жана социалдык чөйрөнүн жетишкендиктерин эсепке алып, негизги кесиптик билим берүү программаларын иштеп чыгуу, натыйжалуу ишке киргизүү жана жаңылоо үчүн жооптуу адам;
– ЖОЖдун даярдоонун ошол багытындагы негизги билим берүү программасын өздөштүрүү боюнча өзүнүн окуу ишмердүүлүгүн натыйжалуу ишке ашыруу үчүн жооптуу студенттер;
– тийиштүү кесиптик ишмердүүлүк чөйрөсүндөгү адистердин жана иш берүүчүлөрдүн бирикмелери;
– Кыргыз Республикасынын билим берүү чөйрөсүндөгү аткаруу бийлигинин Борбордук мамлекеттик органынын тапшыруусу боюнча негизги билим берүү программаларын иштеп чыгууну камсыз кылуучу окуу-усулдук бирикмелер жана кеңештер;
– аткаруу бийлигинин жогорку кесиптик билим берүүнү каржылоону камсыз кылуучу мамлекеттик органдары;
– аткаруу бийлигинин жогорку кесиптик билим берүү системасында мыйзамдардын сакталышына көзөмөлдү камсыз кылуучу, жогорку кесиптик билим берүү чөйрөсүндө аттестацияны, аккредитацияны жана сапатка көзөмөлдү жүзөгө ашыруучу ыйгарым укуктуу мамлекеттик органдары.
· жогорку кесиптик билим берүү чөйрөсүндө билим берүү программаларын жана уюмдарын аккредитациялоону жүзөгө ашыруучу аккредитациялык агенттиктер.

2.3. Абитуриенттердин даярдыгынын деңгээлине талаптар.

2.3.1. Жогорку кесиптик билими бар магистр академиялык даражасына талапкер абитуриент ушул багыт боюнча “бакалавр” академиялык даражасы бар жогорку кесиптик билимге ээ болуу керек же ушул багытта “адис” деген квалификациясы бар болуу керек.
2.3.2. Абитуриент тиешелүү багыт боюнча академиялык даража “бакалавр” жогорку кеиптик билими бар экендигин тастыктаган же ушул багыттка жакын адистиктер боюнча “адис квалификацисын такстыктаган дипломго ээ болушу зарыл. 

3. Даярдоонун багыттарынын жалпы мүнөздөмөсү
3.1. Кыргыз Республикасында 550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын “Биолгия”, “Химия”, География” профилдери боюнча магистрлик программалары боюнча төмөнкү жогорку кесиптик билим берүү программалары ишке ашууда:
- НББП ЖКББ бакалаврларды даярдоодо;
- НББП ЖКББ  магистрларды даярдоодо.
Бакалаврларды даярдоодо ЖКББ НББП толук өздөштүргөн жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациядан ийгиликтүү өткөн жогорку окуу жайынын бүтүрүүчүлөрүнө квалификация “бакалавр” наамы ыйгарылгандыгы тууралуу диплом берилет.
Магистрларды даярдоодо ЖКББ НББП өздөштүргөн жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациядан ийгиликтүү өткөн жогорку окуу жайынын бүтүрүүчүсүнө квалификация “магистр” ыйгарылгандыгы тууралуу диплом берилет.
3.2.  550 100 Табыгый илимий билим беерүү багытынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча  орто билимдин же орто кесиптик билимдин базасында күндүзгү окуу бөлүмүндө билим алуу жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүүнүн программасы боюнча магистрлерди даярдоо мөөнөтү 2 жылды түзөт. 
Магистрлерди даярдоонун жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасы академиялык даража “бакалаврдын” базасында күндүзгү-сырттан окуу (кечки окуу), сырттан окуу же дистанттык технология менен билим берилсе окутуунун бекитилген мөөнөтү жарым жылга узартылат.
	Адис  квалификациясын берүү менен толук жогорку кесиптик билимдин негизинде магистрлерди даярдоо үчүн жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү прораммасын өздөштүрүүнүн мөөнөтү кеминде бир жылды түзөт.
	Бакалаврлар жана адистиктер боюнча даярдоонун байланышпаган багыттары боюнча жогорку кесиптик билимге ээ болгон абитуриенттер үчүн билим берүү программасын өздөштүрүүнүн мөөнөтү, магистрлерди даярдоо үчүн  негизги кесиптик билимдерин жана компетенцияларын түзүүчү нивелирлөөчү курстарды иштеп чыгуу менен жогорку кесиптик билим берүүнү негизги билим берүү программасы тиешелүү багыт боюнча иштелип чыгат.
	Индивидуалдуу окуу планы боюнча окуганда, билим берүү формасына карабастан, окуу мөөнөтү университет тарабынан өз алдынча белгиленет.
	Ден соолугунун мүмкүнчүлүктөрү чектелүү адамдардын жеке окуу планы боюнча окуганда, университет тиешелүү окуу формасы үчүн белгиленген мөөнөткө салыштырмалуу окуу мөөнөтүн узартууга укуктуу.
	Магистрлерди даярдоо үчүн жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасын өздөштүрүүнүн башка ченемдик мөөнөттөрү Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинети тарабынан белгиленет.
3.3. Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасынын эмгек көлөмү жалпы орто билимдин же орто кесиптик билимдин базасында 360 кредитти, ал эми жогорку билими жөнүндөгү “бакалавр” квалификациясынын базасында 120 кредитти түзөт. 
	Жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасынын күндүзгү окутуу формасында бир жылдык эмгек көлөмү  60 кредитти түзөт.
	Бир семестрдеги эмгек көлөмү 30 кредитти түзөт. (Мында окуу процессин эки семестр кылып түзүү керек).
	Бир кредит  студенттин 30 саатык окуу иштерине (аудиториядагы, өз алдынча иштери жана аттестациянын баардык түрлөрү) барабар.
	Негизги билим берүү программасынын эмгек көлөмү күндүзгү-сырттан окуу (кечки окуу), сырттан окуу жана дистанттык технологиялар менен окутууда  бир окуу жылында  48 зачеттук бирдиктен (кредиттен) ашпоо керек. Окуунун акыркы жылынын эмгек көлөмү негизги билим берүү программасынын жалпы эмгек көлөмүн камсыздоо зарылдыгын эске алуу менен аныкталат.
3.4.  550 100 Табыгый илимий билим берүү багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоодо инсангабагытталган  билим берүү жана тарбиялоонун жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасынын максаттары.
	550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоодо магистратуранын негизги билим берүү программасынын максаты (миссиясы) билим алып жаткан инсандарда инсандык сапаттардын өөрчүүсүн, билим берүүнүн заманбап тенденцияларына ылайык  жана эмгек рыногунун талаптарына туура келген  кесиптик, кесиптик адистешкен компетенттүүлүктөрдү өөрчүтүү болуп эсептелет.	

3.4.1.550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоодонун жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларынын максаттарынын окутуу тармактары болуп эсептелинишет: 
·  табигый илимдер боюнча билим берүү жаатында инновациялык кесиптик ишмердүүлүктү жүзөгө ашырууга жөндөмдүү, тез өзгөрүп жаткан дүйнөдө үзгүлтүксүз компетенттүүлүккө негизделген билим берүүнүн кесиптик маселелерин чечүүгө жөндөмдүү чеберлерди даярдоо.
3.4.2. 550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоодонун жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларынын инсанды тарбиялоодогу максаты студенттерде социалдык-инсандык сапаттардын түзүлүшү үчүн тиешелүү шартарды түзүү болуп эсептелет: максатка жетүүгө аракет, эмгекти сүйүү, жоопкерчиликтүүлүк, атуулдуулук, коммуникабелдүүлүк,  туруктуулук, жалпы маданиятынын жогрулугу, уюшкандык ж.б.
	3.5. Бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүгүнүн тармактары.
	550 100 Табыгый илимий билим берүү билим багытынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоонун  кесиптик ишмердүүлүгүнүн тармактарына негизги жалпы билим берүү,  орто (толук) жалпы билим берүү, орто кесиптик билим берүү, жогорку кеситик билим берүү, кошумча билим берүү тармактары  кирет.
	3.6.  550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоогу бүтүрүүчүлөрдүн кесиптик ишмердүүлүгүнүн тармактарына окутуу, тарбиялоо, өөрчүтүү, эл агартуу жана билим берүү системалары кирет.
	3.7. 550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоонун магистратурадагы негизги билим берүү программаларынын кесиптик ишмердүүлүгүнүн түрлөрү болуп педагогикалык, илимий-изилдөө, башкаруу, усулдук жана маданий-агартуучулук ишмердүүлүктөрү эсептелет.
	Бүтүрүүчү негизинен даярданып жаткан кесиптик ишмердүүлүктүн конкреттүү түрлөрү университет тарабынан тийиштүү кесиптик стандарттын (эгер бар болсо) негизинде же жумуш берүүчүлөр менен биргеликте иштелип чыккан билим берүү программасынын мазмунун аныкташы керек.
	3.8. 550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрелерди даярдоонун магистратурадагы негизги билим берүү программаларынын бүтүрүүчүлөрүнүн кесиптик ишмердүүлүгүнүн  милдеттери.
	550 100 Табыгый илимдерден билим багынын “Биология”, Химия”, “География” профилдери боюнча магистрлер  профилинин багытына ылайык төмөндөгү кесиптик милдеттерди чечүү үчүн  кесиптик ишмердүүлүктүн түрлөрүнө даярдалат:
	педагогикалык ишмердүүлк тармагында:
- жалпы билим берүү мекемелеринде,  ар түрлүү кесиптик билим берүү мекемелеринде, орто кесиптик жана жогорку кесиптик билим берүү мекемелеринде билим алып жаткан инсандардын жетишкендиктерин, талаптарын жана мүмкүнчүлүктөрүн изилдөө жана изилдөөнүн алынган жыйынтыгынын негизинде окутуунун, тарбиялоонун жана өөрчүтүүнүн  жеке маршруттарын долборлоо;
 жогорку класстын окуучуларынын, өспүрүмдөрдүн жана жаштардын курактык өзгөчөлүктөрүнө туура келген  предметтик тармактын өзгөчөлүгүн чагылдырган  технологияларды колдонуу менен билим берүү чөйрөсүндө окутуу жана тарбиялоо процессин уюштуруу;
- кесиптештер менен, ата-энелер менен,  өз ара аракеттерди уюштуруу, социалдык  аны ичинде чет элдик өнөктөштөрменен өз ара аракеттерди уюштуруу, жаңы социалдык өнөктөштөрдү издөө, окуучулардын социалдык өнөктөштөрү менен өз ара аракеттерге кошулуу;
- билим берүү чөйрөсүнүн болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдонуу жана жаңы шарттарды долбоорлоо, анын ичинде билим берүүнүн сапатын камсыз кылуу үчүн маалыматтык камсыздоону долбоорлоо;
- кесиптик өзүнүн билим жогорулатууну жана инсандык өсүүнүн ишке ашыруу,  билим алуунун кийинки маршрутун долбоорлой алуу жана кызмат абалынан жогорулоо;
	илимий-изилдөө ишмердүүлүгүнүн тармагында:
- белгилүү бир илимий-изилдөө милдеттерин чечүүдө изилдөө усулдарын комплекстүү колдонуу жолу менен билим берүү чөйрөсүндө илимий изилдөөнүн жыйынтыктарын жалпылоо, бир ирээтке келтирүү жана талдоо;
-илимдин заманбап усулдарын колдонуу менен, ошондой элемаалыматтык жана инновациялык технологияларды колдонуп билим берүү чөйрөсүндө  илимий изилдөөнүн жыйынтыктарын баалоо, ишке ашыруу, уюштуруу жана болбоорлоо;
- актуалдуу илимий изилдөө милдеттерин чечүүдө кесиптештер менен  өз ара аракеттерди уюштуруу, социалдык  аны ичинде чет элдик өнөктөштөрменен өз ара аракеттерди уюштуруу, жаңы социалдык өнөктөштөрдү издөө;
- илимий изилдөө милдеттерин чечүүдө билим берүү чөйрөсүнүн болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдонуу жана жаңы шарттарды анын ичинде маалыматтык шарттарды дагы долбоорлоо;
- кесиптик жанаинсандык өзүнүн билимин жогорулатууну ишке ашыруу, кийинки билим алуунун маршрутун долбоорлоо жана кесиптик жогорулоо менен катар экспеименталдык-тажырыйбалык иштерге катышуу;
		Башкаруучулук ишмердүүлүгүнүн тармагында:
 - башкаруу системасынын мүмкүнчүлүгүн, анын макро –микро чөйрөсүн  комплекстүү стратегиялык жана ыкчам талдоонун усулдарын колдонуу жолу менен анын абалын изилдөө;
- башкарылып жаткан системанын өөрчүшүнүн жалпы жана адистешкен мыйзам ченемдүүлүктөрүнө туура келген менеджменттин инновациялык технологияларын колдонуу менен башкаруу процессинин ишке ашуусун баалоо, уюштуруу, долборлоо жана изилдөө;
-актуалдуу башкаруу милдеттерин чечүүдө кесиптештер жана социалдык өнөктөштөр, анын ичинде чет элдик өнөктөштөр менен өр ара аракеттерди уюштуруу, жаңы социалдык өнөктөшөтөрдү издөө;
- башкарылып жаткан системанын болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдонуу жана анын толукталышын, өөрчүшүн камсыз кылган, башкаруунун сапатын камсыз кылган жолдорун долбоорлоо;
	усулдук ишмердүүлүк тармагында:
- педагогдордун мүмүкүнчүлүктөрүн жана  билим берүүдөгү жана кесиптик талаптарын талдоо жана ищилдөө. Алынган жыйынтыктардын негизиндеусулдук колдонмолордун жана коштоолордун жеке маршруттарын иштеп чыгууну долбоорлоо;
-  инновациялык технологияларды колдонуу менен педагогдордун усулдук коштоолорун ишке ашыруусун уюштуруу жана баалоо, долбоорлоо, изилдөө;
- актуалдуу илимий-усулдук милдеттерди чечүүдө кесиптешер менен, социалдык өнөкөтөштөр ичинде чет элдик өнөктөштөр менен өз ара карым катнашты уюштуруу, жаңы социалдык өнөктөштөрдү издөө;
- билим берүү жана социалдык чөйрөнүн болгон мүмкүнчүлүктөрүн колдоно билүү менен педагогдордун ишмердүүлүгүндө усулдук коштоолорду өөрчүтүүнү камсыз кылуучу,анын ичинде маалыматтык чөйрөлөрдү долбоорлоо;
	Маданий-агартуучулук ишмердүүлүк тармагында:
- калтктын ар кандай катмарларынын маданий – агартуучулук деңгээлдерин жогрулатуу, маданий талаптарны түзүү жана изилдөө, агартуучулук ишмердүүлүктүн стратегиясын иштеп чыгуу;
-илимий билимди жана маданий адаттарды популяризациялоо максатында агартуучулук программаларды түзүү жана ишке ашыруу;
-маданий –агартуучулук милдеттерди чечүү үчүн  заманбап маалыматтык-коммуникациялык технологияларды жана массалык маалымат каражаттарын колдонуу;
- калктын ар кандай катмарларынын көркөм-маданий өөчрүүсүн жана маданий талаптарынын канааттануусуна көмөктөшүүчү көркөм маданий чөйрөнү түзүү.

4. Негизги билим берүү программасынын ишке ашыруучу шарттарга жалпы талаптар

4.1. Негизги билим берүү программасын ишке ашыруудагы жогорку окуу жайынын укуктарына жана жоопкерчиликтерине жалпы талаптар
4.1.1. ЖОЖдор тиешелүү даярдоо багыттары боюнча негизги билим берүү программаларын өз алдынча иштеп чыгат. Негизги билим берүү программалары тиешелүү багыттар боюнча бекитилген Кыргыз Республикасынын мамлекеттик билим берүү стандарттынын негизинде иштелип чыгып ЖОЖдун Окумуштуулар кеңешинде бекитилет.
	Жогорку окуу жайында билим берүүнүн сапатынын кеплдигин камсыз кылган сунуштарга таянып социалдык чөйрөнүн, технологиянын, техниканын, эконмиканын, маданияттын жана илимдин өөрчүшүн эске алуу менен негизги билим берүү программасы 5 жылда бир  жогорку окуу жайы тарабынан толукталып туруу керек, алардын мааниси:
· бүтүрүүчүлөрдүн даярдыгынын сапатын камсыз кылуу боюнча стратегияларды иштеп чыгууда;
· билим берүү программаларына мезгил мезгили менен сын пикир берүү жана мониторинг жүргүзүү; 
· студенттердин билгичтиктерин, билиминин деңгээлин баалоочу, макулдашылган так критерийлерге негизделген бүтүрүүчүлөрдүн компетенцияларын баалоочу объективдүү процедураларды иштеп чыгуу;
· окутуучулук курамдын компетенттүүлүгүн жана сапатын камсыз кылуу;
· иштеп жаткан программалардын баардыгын  жетиштүү ресурстар менен камсыз кылуу, анын колдонулушунун натыйжалуулугун көзөмөлдөө о.э. билим алып жаткандардан сурамжылоо жүргүзүү менен дагы көзөмөлдөө;
· -өзүнүн ишмердүүлүгүн (стратегиясын) баалоо үчүн макулдашылган критериялар боюнча  өзүн өзү талдоону дайыма кайталап туруу жана  анын жыйынтыктарын башка окуу жайлары менен салыштыруу;
· өзүнүн пландары, инновациялары, ишмердүүлүктөрүнүн жыйынтыктары жөнүндө коомчулукка маалымдап туруу.

4.1.2. Студенттердин жана бүтүрүүчүлөрдүн даярдыгынын сапатын баалоо күнүмдүк, аралык жана жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестацияны камтуу керек. 
	Студенттерди жана бүтүрүүчүлөрдү аттестациялоого, жыйынтыктоочу квалификациялык иштердин мазмунуна, көлөмүнө жана структурасына карата талаптар ЖОЖдун бүтүрүүчүлөрүнүн жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациясы жөнүндө Жобону эске алуу менен университет тарабынан аныкталат.
Студенттердин жана бүтүрүүчүлөрдүн жекече жетишкендиктерин  аттестациялоо үчүн баскыч баскычы менен жана акыркы талаптарынын негизги билим берүү программасына дал келүүсүн текшерүү үчүн баалоочу каражаттардын базасы түзүлөт Баалоочу каражаттардын базасы жогорку окуу айы тарабынан иштелип чыгат жана бекитилет.
Бүтүрүүчү квалификациялык иштин  түзүлүшү, көлөмү жана мазмунуна коюлуучу талаптар бүтүрүүчүлөрдүн жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациясы жөнүндөгү Жобону эске алуу менен жогорку окуу жай тарабынан аныкталат.
4.1.3. Негизги билим берүү программасын иштеп чыгууда  бүтүрүүчүлөрдүн социалдык-инсандык компетенцияларынын калыптанышы жогорку окуу жайынын мүмкүнчүлүктөрү менен аныкталышы керек (мисалы, социалдык өз ара байланыштардын компетенттүүлүктөрү, өзүн өзө уюштура билүүчүлүк, өзө өзү башкара алуучулук, системалуу ишмердүүлүгүнүн мүнөзү). Жогорку окуу жайы социо-маданий чөйрөнү түзүүгө жоопкерчиликтүү, инсандык баардык жактан өөрчүүсүн камсыз кылган шарттарды түзүүгө жоопкерчиликтүү.Илимий студенттик коомчулуктун, чыгармачылык жана спрот клубдарынын, коомдук уюмдардын иштерине студенттердин катышуусун, студенттик өзүн өзү башкаруунун өөрчүшүн эске алуу менен жогорку окуу жайы  окуу процессинин  социалдык- тарбиялык компонентинин өөрчүшүнө  өбөлгө түзүүгө жооптуу.
ЖОЖ билим берүү процессинин социалдык жана билим берүүчү компонентин өнүктүрүүгө, анын ичинде студенттердин өз алдынча башкаруусун өнүктүрүүгө, студенттердин коомдук уюмдардын, спорттук жана чыгармачыл клубдардын, илимий студенттик коомдордун ишине катышуусуна салым кошууга милдеттүү
4.1.4. Жогорку окуу жайынын негизги билим берүү программасы  студенттердин тандоосу боюнча дисциплиналардын мазмунун камтуу керек.  Студенттердин тандоосу боюнча дисциплиналардын түзүлүшүн жогорку окуу жайынын Окумуштуулар кеңеши бекитет.
4.1.5. Жогорку окуу жайы студенттерге өзүнүн билим алуу программасын түзүүгө катышууга  реалдуу мүмкүнчүлүк камсыз кылып берүүгө жооптуу.
4.1.6. Негизги билим берүү программасын түзүүдө жогорку окуу жайы студенттерге алардын укуктары жана жоопкерчиликтери менен тааныштыруу керек. Студенттер тарабынан тандалып алынган дисциплиналар алар үчүн милдеттүү окулуучу дисципина болоорун жана алардын эмгек көлөмүнүн суммасы окуу планында белгиленгенден аз болбоо керек экендигин түшүндүрүүгө жоопкерчиликтүү.
4.2. Негизги билим берүү программасын ишке ашырууда билим алып жаткандардын укуктарына жана жоопкерчиликтерине коюлган жалпы талаптар
4.2.1. Негизги билим берүү программасында белгиленген жана студенттин тандоосу боюнча тандалып алынган окуу дисциплинасын өздөштүрүүгө бөлүнгөн окуу мөөнөтүнүн көлөмүндө  белгилүү бир дисциплинаны тандап алууга укуктуу.
4.2.2. Магистрант өзүнүн жеке билим алуу траекториясын түзүүдө  тандоо боюнча тандалып алынган дисциплиналар даярдоонун (адистиктин) келечектеги профилине кандай таасир тийгизе тургандыгы жөнүндө консультация алууга укуктуу.
4.2.3.Негизги билим берүү программасын өздөштүрүүдө жыйынтыкка жетүү максатында, социалдык-инсандык компетенттүүлүктүн өөрчүшү жана калыптанышы үчүн студенттер студенттик өзүн өзү башкарууга, коомдук уюмдардын иштерине, спорт жана чыгармачылык клубдарга жана студенттик илимий коомдорго катышууга милдеттүү.
4.2.4. Жогорку окуу жайынын негизги билим берүү программасында белгиленген баардык тапшырмаларды сттуденттер белгиленген мөөнөтүндө аткарууга милдеттүү.
4.3. Окуу иштеринин аудиториялык жана аудиториядан тышкаркы баардык түрлөрүн эске алдуу менен студенттин максималдык окуу жүктөмүнүн көлөмү жумасына 45 саатык өлчөмдө бекитилет.
	Күндүзгү окутуу формасында билим алгандардын бир жумадагы аудиториялык сабактарынын көлөмү жогорку кесиптик билим берүүнүн деңгээлин жана даярдоонун багытынын өзгөчөлүктөрүн эске алуу менен ар бир дисциплинаны изилдөөгө бөлүнгөн жалпы көлөмдүн 50% на чейин убактылуу малекеттик талаптар менен аныкталат.
4.4.  Күндүзгү-сырттан окутуу (кечки) формасында аудиториялык сабактардын көлөмү жумасына 16 сааттан аз болбоо керек.
4.5. Сырттан билим алган студенттерге жылына 160 сааттан кем эмес көлөмдө окутуучу өтүүчү сабактарды камсыз кылуу мүмкүнчүлүгү милдеттүү.
4.6. Окуу жылында каникулга берилген убакыттын көлөмү 7-10 жуманы түзөт, анын ичинде эки жумадан кем эмес кыш мезгилинде жана 4 жума дипломдон кийинки өргүү.

5. Магистрларды даярдоонун негизги билим берүү программасына коюлган талаптар
5.1. Магистрларды даярдоодо негизги билим берүү программасын өздөштүрүүнүн жыйытыктарына коюлган талаптар.
550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын “Биология”, “Химия”, “География” профилдери боюнча “магистр” академиялык даражасына ээ болгон бүтүрүүчүлөр негизги билим берүү программасынын максаттарына жана кесиптик ишмердүүлүгүнүн милдеттерине(жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасына ушул убактылуу  мамлекеттик талаптарынын 3.4. жана 3.8.пункттарында көрсөтүлгөн)  ылайык төмөндөгү комптенттүлүктөргө ээ болуу керек:
А) универсалдык:
Жалпы илимий (ЖИК):
	ЖИК-1. Жарандык демократиялык коомдун баалуулуктарын өнүктүрүүгө, социалдык адилеттүүлүктү камсыз кылууга, дисциплиналар аралык жана инновациялык мамилелердин негизинде идеологиялык, социалдык жана жеке маанилүү көйгөйлөрдү чечүүгө багытталган стратегиялык милдеттерди талдай жана чече алат.
· Инструменталдык (ИК):
ИК-1. Чет тилдердин биринде адистештирилген жана чектеш тармактардын деңгээлинде кесипкөй талкууларды жүргүзө алат
ИК-2. Инновацияда жана илимий ишмердүүлүктө колдонуу үчүн маалымат технологияларын жана чоң маалыматтарды колдонуу менен жаңы билимдерди жаратууга жөндөмдүү
1. Социалдык-инсандык жана жалпы маданий компетенттүлүктөр 
СИЖМК -1. Максаттарга жетүү үчүн эксперттик / кесиптик топтордун / уюмдардын ишин уюштура алат.
1. б) кесиптик (КК):
педагогикалык ишмердүүлүк тармагында:
- Ар башка билим берүү мекемелеринде ар башка билим берүү баскычтарында билим берүү процесстерин уюштуруу жана ишке ашыруу, заманбап усулдарды колдоно билүү жөндөмдөрү (КК-1);
- Билим берүү процессинин сапатын баалоонун заманбап технологияларын колдонууга даярдык (КК-2);
-Билим берүү чөйрөсүн түзүү жөндөмү жана  инновациялык билим берүү саясатынын милдеттерин ишке ашырууда өзүнүн жөндөмдөрүн колдоно алуу (КК-3);
Билим алып жаткандарын изилдөө иштерине жетекчилик жөндөмү (КК-4);
Илимий-изилдөө ишмердүүлүгү тармагында:
· белгилүү билим берүү жана изилдөө маселелерин чечүүдө илимий изилдөөнүн жыйынтыктарын талдоо жана колдоно билүү жөндөмү (КК-5);
· изилдөө маселелерин өзгөчө чечүүдө жеке креативдик жөндөмүн колдонууга даярдык (КК-6);
·  Илимдин заманбап усулдарын колдонуу менен өз алдынча илимий изилдөөнү ишке ашырууга дарядык (КК-7);
Усулдук ишмердүүлүк тармагында:
-Усулдук моделдерди, усулдарды, технологияларды жана окутуунун ыкмаларын иштеп чыгууга  жана ишке ашырууга алардын ар башка типтеги билим берүү мекемелериндеги колдонулушунун процесстеринин жыйынтыктарын талдоого даярдык (КК-8);
- кесиптик тармакта ата мекендик жана чет элдик усулдук тажырыйбаларды таракатууга жана жалпылоого, системалаштырууга даярдык (КК-9);
Башкаруу ишмердүүлүгүнүн тармагында:
· башкаруу системасынын мүмкүнчүлүгүн, анын макро –микро чөйрөсүн  комплекстүү стратегиялык жана ыкчам талдоонун усулдарын колдонууга,  анын абалын изилдөөгө даярдык (КК-10);
· башкарылып жаткан системанын өөрчүшүнүн жалпы жана адистешкен мыйзам ченемдүүлүктөрүнө туура келген менеджменттин инновациялык технологияларын колдонуу менен башкаруу процессинин ишке ашуусун баалоого, уюштурууга, долборлоого жана изилдөө даярдык (КК-11);
· Билим берүү мекемесини өөрчүү милдеттерин чечүү үчүн командалык иштерид уюштурууга жана эксперименталдык-тажырыйбалык иштерди ишке ашырууга даярдык 9КК-12;
· Ата мекендик жана чет элдик тажырыйбага таянып билим берүү  мекемесин башкарууда чечимдерди чыгарнун жеке жана топтук технологияларын колдонууга даярдык (КК-13);
Маданий-агартуучулук ишмердүүлүгүнүн тармагында:
- калктын ар кандай топторунун маданий-агартуучулук деңгээлин жогорулатуу,  маданий талаптарын калыптандыруу жана изилдөө жөндөмү (КК-14);
- агартуучулук ишмердүүлүк стратегиясын иштеп чыгууга даярдык (КК-15);
- илимий билимди жана маданий адаттарды популяризациялоо максатындагы агартуучулук программаларын иштеп чыгуу жана ишке ашыруу жөндөмү (КК-16);
-маданий –агартуучулук милдеттерди чечүү үчүн  заманбап маалыматтык-коммуникациялык технологияларды жана массалык маалымат каражаттарын колдонууга даярдык (КК-17);
- көркөм-маданий чөйрөнү түзүү жөндөмү (КК-18).
	Профиль 5 наамдан ашпаган кошумча кесиптик компетенциялар менен аныкталат жана университет тарабынан өз алдынча аныкталат. Профилдердин тизмеси УМО тарабынан бекитилет.
Компетенттүүлүк тизмелери улуттук квалификация алкагына, тармактык / тармактык квалификация алкактарына жана кесиптик стандарттарга (эгер бар болсо) негизделип аныкталат.

5.2.  Магистрларды даярдоонун негизги билим берүү программасынын түзүлүшүнө коюлган талаптар.
Магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасынын структурасы төмөнкү блокторду камтыйт:

    550 100 Табыгый илимий билим берүү  багытынын боюнча  магистрлерди даярдоонун  жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасынын  түзүлүшү

Таблица 1

	
Магистрлерди даярдоодо негизги билим берүү программасынын структурасы
	Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасынын көлөмү жана анын блокторукредит менен

	Блок 1 Дисциплиналар (модулдар)
	I.  жалпы илимий цикл
II. Кесиптик цикл
Жалпы
	20-30
40-60
60-90

	Блок 2
	Практика
	20-40

	Блок 3
	Жыйынтыктоочу  мамлекеттик аттестация
	10-20

	Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасынын көлөмү
	120



	ЖОЖ Мамлекеттик билим берүү стандартынын талаптарына ылайык магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасын иштеп чыгат жана улуттук квалификациялык алкакка ылайык окуу натыйжаларына жетишүү үчүн жооптуу.
	Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасы болгон ар бир блокко тиешелүү дисциплиналардын (модулдардын) жана алардын эмгек көлөмдөрүн, университет блоктор үчүн белгиленген көлөмдө, анын жыйынтыгына карата талаптарды эске алуу менен Кыргыз Республикасынын Улуттук квалификациялык алкагы тарабынан каралган окутуунун натыйжаларынын жыйындысы түрүндө  өз алдынча аныктайт. 
5.2.1. 2-блок "Практика" билим берүү практикасын (киришүү, технологиялык, изилдөө иштери) жана өндүрүштүк (конструктордук, оперативдүү, педагогикалык, изилдөө практикасы) практиканы камтыйт.
	ЖОЖ практиканын бир же бир нече түрүн тандоого укуктуу, ошондой эле белгиленген кредиттердин чегинде практиканын кошумча түрүн түзө алат.
5.2.2.  3-блок "Мамлекеттик жыйынтыктоочу аттестация" мамлекеттик экзамендерди тапшырууга жана тапшырууга даярдыкты, жыйынтыктоочу квалификациялык ишти аткарууну жана коргоону камтыйт (эгерде ЖОЖ акыркы мамлекеттик аттестацияга акыркы квалификациялык ишти киргизсе).
5.2.3 Магистрлерди даярдоо боюнча негизги билим берүү программасынын алкагында милдеттүү жана тандалма бөлүгү айырмаланат.
	Магистрлерди даярдоо боюнча негизги билим берүү программасынын милдеттүү бөлүгү Кыргыз Республикасынын улуттук квалификация алкагынын деңгээлин эске алуу менен универсалдуу (жалпы илимий, инструменталдык, социалдык-жеке, жалпы маданий) жана кесиптик компетенциялардын калыптанышын камсыз кылган дисциплиналарды жана практиканы камтыйт.
	Мамлекеттик аттестациядан тышкары милдеттүү бөлүктүн көлөмү магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасынын жалпы көлөмүнүн 50% ашпоого тийиш.
	Магистрлерди даярдоо боюнча негизги билим берүү программасынын тандалма бөлүгүндө студенттер тийиштүү багытта дисциплиналарды тандай алышат, ошондой эле башка багыттар боюнча магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасынан дисциплиналарды тандоого уруксат берилет.
5.2.4. ЖОЖ ден соолугунун мүмкүнчүлүктөрү чектелүү адамдарга (алардын каалоосу боюнча) алардын психофизикалык өнүгүүсүнүн өзгөчөлүктөрүн, индивидуалдуу мүмкүнчүлүктөрүн эске алуу менен зарыл болсо бул адамдардын социалдык адаптациясын эске алып, магистрлерди даярдоо үчүн негизги билим берүү программасы боюнча окууга мүмкүнчүлүк бериши керек.
5.3. Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасын ишке ашыруунун шарттарына коюлган талаптар
5.3.1. Окуу процессинин кадрдык камсыз болушу.
Магистрлерди даярдоонунун негизги билим берүү программасынын ишке ашуусу квалификациялуу педагогикалык кадрлар менен камсыз болушу менен магистратуранын багыттары боюнча окуу процессин камсыз кылгандардын 60% окутуучулары илимдин доктору же кандидаты илимий даражасын алып жүрүшү милдеттүү.
Магистрлик программанын билим берүү бөлүмүнүн жана илимий мазмунунун жалпы жетекчисинин милдетин профессор же илимдин доктору аткарат; бир профессор же илимдин доктору ушундай экиден көп эмес магистрлик программаны жетектей алат; жогорку окуу жайынын Окумуштуулар кеңешинин чечими менен магистрлик программанын жетекчилигин доценттин наамына ээ илимдин кандидаты да аткара алат.
Студент-магистранттардын жеке илимий жетекчилигин илимий даражасы жана илимий наамы бар, ушул тармакта жетекчилик тажырыйбасы бар окутуучулар аткара алат; бир илимий жетекчи   5___тен көп эмес магистранттын илмий жетекчиси боло алат (жогорку окуу жайынын Окумуштуулар кеңешинин чечими менен аныкталат).
5.3.2. Окуу процессинин окуу-усулдук жана маалыматтык камсыз болушу.
Магистрлерди даярдоонунун негизги билим берүү программасынын ишке ашуусу негизги билим берүү программасынын дисциплиналарынын (модуль) толук тизмеси менен түзүлгөн маалыматтардын базасы жана китепканалык фонд менен ар бир магистранттын камсыз болушу аркылуу ишке ашуу керек.
Магистранттар үчүн Ата мекендик жана чет элдик жогорку окуу жайлары менен, ишканалар жана уюмдар менен маалыматтарды ыкчам алмашуу мүмүкүнчүлүгү камсыз болушу милдеттүү.
Жогорку окуу жайынын билим берүү программасы лабораториялык практикумдарды жана практикалык сабактарды камтыйт (калыптана турган компетентүүлүктөрдү эске алуу менен аныкталат).
Төмөндөгү тизмедеги (басмалардын тизмеси көрсөтүлөт) ___ дан аз эмес Ата мекендик жана  _____ ден аз эмес чет элдик журналдар мененкитепканалык фонд камсыз болуп туруш керек (басылмалардын тизмеси көрсөтүлөт). Магистрлердин илимий иштеринин басмадан чыгышынын тизмеси Жогорку окуу жайынын окуу-усулдук комиссиясы тарабынан аныкталат.
5.3.3. Окуу процессинин материалдык-техникалык камсыз болушу.
Магистрлерди даярдоонун негизги билим берүү программасын ишке ашырып жаткан жогорку окуу жайы магистрлерди даярдоонун материалдык-техникалык базасына ээ болуу керек, ал окуу планында белгиленген баардык лабораториялык, дисциплиналык жана дисциплина аралык сабактардын түрлөрүн камсыз кылууга, практикалык жана илимий-изилдөө иштерин камсыз кылууга милдеттүү. Ошондой эле окуу процесси иштеп жаткан санитардык жана өрткө каршы эрежелерге жана ченемдерге туура келүүсү абзел. Жогорку окуу жайы магистрлерди илимий-практикалык даярдоонун натыйжалуулугун камсыз кылган илимий изилдөө институттары, ишканалар менен туруктуу байланыш түзүп алардын базасын колдоно алат.
550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын “Биология”, “Химия”, “География” профилдери боюнча магистрлик программалардын Жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларын ишке ашыруу үчүн өтүлүп жаткан предметтер боюнча  тиешелүү материалдык-техникалык жабдылган лабораториялардын болушу, магистранттардын эксперименталдык иштерин жүргүзүү үчүн илимий-изилдөө лабораторияларынын болушу милдеттүү. Илимий-эксперименталдык изилдөөлөрдү жүргүзүү үчүн материалдык-техникалык база жетишсиз болсо жогорку окуу жайы башка жогорку окуу жайларынын, илимий изилдөө институттарынын  лабораторияларын келишимдин негизинде колдоно алат.
5.3.4. Бүтүрүүчүлөрдүн даярдыгынын сапатын баалоо.
550 000 “Педагогикалык багыттын” 550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын” “Биология”, “Химия”, “География” профилдеринде билим алып жаткандардын жеке жетишкендиктеринин негизги билим берүү программасынын  баскыч менен коюлуучу талаптарына, Жогорку кесиптик билим берүүнүн мамлекеттик билим берүү стандартында коюлган талаптарга туура келүүсүн аттестациялоо үчүн, жетишкендиктердин күнүмдүк көзөмөлү жана аралык аттестациясы үчүн баалоочу каражаттардын фонду колдонулат.
Бул фонд көзөмөлдөчү суроолордон, практикалык, лабораториялык  сабактар үчүн типтүү тапшырмалардан, коллоквиумдан, зачеттордон жана экзамендерден, тесттер жана компьютердик тестирлөөчү программадан, курстук иштердин, рефераттардын  болжолдуу темаларынан ж.б. турат. Баалоочу каражаттар билим алып жаткандарда компетенттүлүктүн калыптанышынын даражасын баалоого мүмкүнчүлүк түзөт.
	550 100 Табыгый илимдерден билим багытынын” “Биология”, “Химия”, “География”программалары боюнча магистрлик программалардын жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программаларынын бүтүрүүчүлөрүнүн жыйынтыктоочу мамлекеттик аттестациясы магистрлик диссертацияны коргоону жана өтүлгөн дисциплиналар боюнча жыйынтыктоочу  комплекстүү мамлекеттик экзаменди камтыйт.
Ушул 550 100 Табыгый илимий би лим берүү багыты боюнча жогорку кесиптик билим берүүнүн негизги билим берүү программасына убактылуу мамлекеттик талаптар базалык жогорку окуу жайы И.Арабаев атындагы Кыргыз Мамлекеттик Университетинин астындагы 550 000 “Педагогикалык билим берүү” тармагындагы Окуу-усулдук бирикмеси тарабынан иштелип чыкты.
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